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(Ayuda)

Hemos visto tanto este llamado
gue ya realmente no lo vemos.

Es la ayuda que nos pide la sociedad y ya es hora de gg
que tengamos el valor de mirarla de frente. ;;
Sefor empresario péngale voluntad y desarrolle un ;
proyecto de responsabilidad social empresarial. %
Comfandi, es su mejor aliada en todo lo que necesite S

para compensar a su comunidad.

La responsabilidad social es algo con lo que todos tenemos que ver.

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL VALLE DEL CAUCA

Su mano amiga
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En Buga y la region el turismo tiene grandes po-
sibilidades de crecimiento; por eso debemos seguir
trabajando sin pausa en proyectarlo como uno de
los renglones mas importantes de la actividad eco-
ndémica. En esta regidon estan ubicados los desti-
nos turisticos mas importantes del Valle del Cauca,
lo que nos conduce a una mayor presencia en los
mercados nacionales e internacionales y por tanto
a contar con un factor mas de desarrollo regional.

En el turismo como en otros sectores, no basta la existencia de las ventajas que
brinda la naturaleza y el paisaje. Resulta necesario construir ventajas competitivas
como serian la evaluacién de los principales productos que indique el segmento
de la poblacién al que pueda interesar, el desarrollo de infraestructura, el afianza-
miento de la cultura de la acogida, el fortalecimiento empresarial, el mejoramiento
de la calidad de los servicios, la promocion y refuerzo del papel del gobierno local
como proveedor de esa plataforma de competitividad, la ejecucién de un Plan Es-
tratégico vy la identificacion de una fuente permanente de recursos que garantice
su sostenibilidad.

Sin estos esfuerzos resulta estéril adelantar cualquier promocion del destino,
puesto que se debe partir de la existencia de una oferta competitiva. Cuando la
oferta turistica es débil, el efecto se vuelve contrario.

El gobierno, el sector privado, la academia y la comunidad, somos responsables
de lograrlo pues estamos seguros que con el disefio de una estrategia conjunta,
una fuerte dosis de creatividad y trabajo, saldremos adelante y lograremos el pro-
pdsito de posicionarnos como el destino turistico ideal.

La clase empresarial sobre la cual debe sustentarse esta transformacion, tam-
bién tendrd que estar fundada en valores renovados y comprometidos con nues-
tra region; el cambio de mentalidad a partir de las nuevas tendencias, la busqueda
de objetivos comunes, el sobreponer los intereses generales a los particulares, el
trabajo en equipo, la confianza, la superacién de retos, la comunicacién y la humil-
dad son caracteristicas fundamentales para alcanzarlo.

En relacion con el turismo se han dado avances importantes con el Plan Estraté-
gico de Buga y el proyecto Destino Paraiso que lograron la articulacion de esfuer-
zos para beneficio de Buga y zonas rurales de municipios como Guacari, Ginebra,
El Cerrito y Palmira.

El futuro de nuestra regién depende en gran medida del modelo que se aplique
para desarrollar la regidn y de la manera como se responda a la pregunta écual es
la regién que queremos?. La respuesta a esta pregunta solo admite aquella que in-
corpore una vision futura de la regidn, donde el enfoque turistico sea fundamental.

En nuestra regién los olores, los sabores, la arquitectura, las imagenes, la musi-
ca, la naturaleza, conforman una rica y diversa propuesta donde confluye, historia,
cultura, gastronomia y paisaje.

Para ofertar productos de verdadero interés turistico debemos, con determina-
cidén, aventurarnos en el reto de construir nuevos productos que incorporen, ade-
mas del tema religioso, el patrimonial, el cultural y el natural, puestos al servicio de
quienes nos quieran visitar.
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Mas alla del producto

Los nuevos retos del escenario mundial y el constante
cambio de las tendencias, brindan amplias oportunida-
des de progreso que obligan a las regiones a repensar
y a reajustar sus hojas de ruta y planes estratégicos y, a
que los sectores publico y privado aborden profundas re-
flexiones e implementen modelos de desarrollo mas de-
seables, que faciliten el inicio de una verdadera transfor-
macién competitiva del sector turistico.

Se hace necesario, ademas, identificar cuales son los
nuevos productos turisticos que pueden construirse
para mejorar la oferta y cudles son los mercados a los
gue estos deben dirigirse; considerar que la motivaciéon
final de los turistas por viajar esta en la amplia gama de
experiencias que pueda disfrutar, en la adecuada oferta
de servicios que se le ofrezcan y en el nivel de satisfac-
cién que al final encuentre.

Para dinamizar la economia y contribuir al mejora-
miento de la calidad de los habitantes del destino, es
necesario contar con una mayor oferta de productos tu-
risticos, tener variedad de alternativas para atraer al visi-
tante y ante todo, conseguir que pernocte; de esta ma-
nera estaremos transformandolo en turista y por tanto
requerira utilizar la oferta de servicios representada en
hospedaje, transporte, gastronomia, guianza y otros.

Un convenio que la Cdmara de Comercio suscribié con
la Universidad del Valle, a fin de analizar la actividad tu-
ristica, abordando aspectos como evolucién del merca-
do, atractivos turisticos, infraestructura, planta turistica,
coordinacion institucional, necesidades de educacién
para el turismo y uso de la tecnologia, fue el insumo para
disefiar en el afio 2002 una primera hoja de ruta. Con los
resultados de este ejercicio de prospectiva, la Cdmara de
Comercio, la Alcaldia Municipal y el Comité de Turismo,
formulamos el Plan Estratégico de Turismo para el de-
sarrollo de productos turisticos, la promocion comercial,
la cultura ciudadana, el fortalecimiento empresarial y el
disefio de una politica publica.

En los ultimos afios estas herramientas han sido fun-
damentales para dimensionar los retos y oportunidades
del sector turistico, para anticipar y redisefiar nuevas es-
trategias de corto, medio y largo plazo bajo esquemas de
articulacion mas dinamicos y eficaces.
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religioso

Los avances a la fecha, gracias a los esfuerzos publico-
privados se han visto traducidos en programas de semi-
peatonalizacién de vias, adecuacién de la Avenida del
Senor de los Milagros, restauracion de la Estacién del Fe-
rrocarril, avances en la restauracion del Teatro Municipal,
ubicacidn de puntos de informacion turistica, capacita-
cién de informadores turisticos, conformacion de paque-
tes turisticos y su promocidon en ANATO durante 7 aios,
creacion de la Secretaria de Cultura y Turismo del muni-
cipio, creacion de la Escuela de Turismo, programas de
formacion en la Tepa, Comfandi, el Sena y la Universidad
del Valle, formulacién del Plan Especial del Patrimonio,
conformacion de la Corporacién Destino Paraiso, Comi-
té de la Laguna de Sonso, construccién de una Terminal
de Transporte, programa Caminando por Buga, ornato y
embellecimiento de parques y zonas verdes y fortaleci-
miento empresarial, entre otros.
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Es claro que los logros alcanzados a la fecha no son
suficientes; se requiere de una verdadera transforma-
cion productiva que se traduzca en incremento de tu-
ristas que a su vez generen un gran impacto econé-
mico para forjar desarrollo y prosperidad social.

La crisis econdmica mundial, la busqueda de otras
experiencias, una mayor sensibilidad por lo ambien-
taly porla autenticidad e identidad cultural, llevan
al consumidor a buscar nuevos valores en el escenario
turistico. Estos factores marcaran el futuro del sector
y por lo tanto deben ser tenidos en cuenta a la hora
de elaborar las cartas de navegacion de los municipios
a través del diseiio de estrategias publicas y privadas.

El consumidor turistico de hoy cuenta con otras ex-
pectativas, guiado mads por la motivaciéon de encon-
trar experiencias Unicas y no por elegir destinos que
con el tiempo han perdido vigencia. Un consumidor
gue recurre mas a las nuevas tecnologias y al uso del

Internet y las redes sociales tanto para la informacién
previa como para la contratacion del viaje, logrando
economias y consiguiendo paquetes a su medida.

Estos nuevos cambios exigirdan una gestion creati-
va para ofrecer mas y mejores alternativas para el tu-
rista, ajustar la oferta de servicios y abrir novedosos
canales de comercializacién que faciliten el posicio-
namiento con los clientes. A partir de estos nuevos
escenarios Buga y la regién pueden desarrollar posi-
bilidades de turismo que complementen el producto
religioso.

Otra apuesta de desarrollo para el sector lo consti-
tuye el disefo de dos nuevos productos turisticos que
complementen el producto religioso existente y que
permitan su aprovechamiento con rentabilidad co-
mercial y captacién de recursos para mantenerlos y
garantizar su sostenibilidad. Hablamos del patrimonio
histérico y del patrimonio natural.

TURISMO RELIGIOSO, una nueva mirada.

Guadalajara de Buga recibe cada afio cerca de 3 mi-
llones de peregrinos movidos por el fervor y el poder de
atraccion que sobre personas de toda clase y condicién
ejerce el Sefor de Los Milagros.

Gracias a los visitantes y peregrinos, Buga es un polo de
atraccion especialmente en Semana Santa, vacaciones
de mitad y fin de afio, los 14 de cada mes y en septiem-
bre, los fines de semana y dias festivos, cuando esta ciu-
dad se convierte en epicentro, destacdndose como uno
de los destinos religiosos mas importantes del pais.

Segun las Conclusiones del | Congreso Iberoamericano
de Destinos Religiosos realizado en Buga, la fe y la reli-
gion estan en el origen del turismo desde comienzos de
la historia y su impacto es significativo dentro de la acti-
vidad turistica en general.

Se menciona en estas conclusiones, que hoy se im-
pone en el mundo una nueva modalidad de practica
turistica que rebasa las formas tradicionales mas liga-
das con el consumo y los destinos de sol y playa, para
dar paso a una actividad que valora la espiritualidad,
que respeta las expresiones de la cultura y busca la
compenetracion con la poblacidn local.

Dejaron en claro los participantes al Congreso, que
los destinos religiosos, como es el caso de Buga, de-
ben dar respuestas a esta tendencia mediante la ofer-
ta de recursos y servicios adecuados a la nueva actitud
del peregrino, devoto o turista, cuyas caracteristicas

se confunden. Ante todo, el destino debe promover el
respeto por los sentimientos de espiritualidad, por los
valores culturales de la comunidad receptora y del te-
rritorio que los acoge. En ultimas, se trata de darle un
rostro humano al turismo.



TURISMO NATURAL, una alternativa mas

La Laguna de Sonso, El Parque Natural El Vinculo,
las Reservas Naturales de Yotoco y Videles, el Lago
Calima y la zona ambiental de Alaska, forman parte de
la red de atractivos naturales del Centro del Valle. To-
dos de gran valor desde el punto de vista cientifico y
paisajistico por constituirse en habitat de flora y fauna
con importante variedad de espe-
cies.

Por su connotacion, se deduce
faciimente que estamos hablando
de un potencial de atractivos na-
turales para construir un producto
eco turistico, es decir, un patrimo- =
nio con caracteristicas de fragili-
dad y con un marcado caracter no
renovable.

Los riesgos de no trabajar bajo
un cuidadoso ordenamiento de estos atractivos pue-
den ser muy altos, pues la presion que ocasione el tu-
rismo sobre el mismo provocaria su deterioro y posible
destruccién. Se hace necesario conciliar tanto el desa-
rrollo de la actividad turistica, como la busqueda de la
conservacion del patrimonio.

Los esfuerzos publico-privados, acompanados de
las orientaciones de la autoridad ambiental, en nues-
tro caso la CVC, obligan a hablar de sostenibilidad
para integrar el turismo, la comunidad y la economia
local y para disefiar un modelo que sea respetuoso
con el medio ambiente y el patrimonio urbanistico,

y de manera que preserve los re-
j cursos para futuras generaciones.

..ﬁ-rl

Esta nueva estrategia, debe su-
perar el enfoque solamente pro-
. mocional del turismo natural.
Debe buscar mas bien un modelo
que integre, ademas de la natura-
leza, a su gente, su cultura y sus
arraigos, entre otros aspectos.
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Igualmente, si queremos mane-
jar con éxito esta estrategia, resul-
ta necesario tener cuidado con los excesos en las
actuaciones sobre el atractivo natural. Tan malo es
manejar argumentos y politicas con enfoque neta-
mente conservacionistas, como aquellos otros que
pueden generar degradacién por la falta de control y
de fijacion de limites de visitantes.

Resalta ademads el documento, que no siempre las visitas a los santuarios obedecen a motivos de fe;
muchos peregrinos llegan por aspectos relativos al arte, la arquitectura, la pintura o la escultura, entre
otros, manifestaciones todas ellas relacionadas con la simbologia religiosa y que en esa medida se con-
vierten en vehiculos de evangelizacién.

Son contundentes estas dos conclusiones: la primera afirma que nohay = b
una linea definida que separe al turista del peregrino; las actividades de g’}
uno y otro se entrecruzan positivamente. No obstante, las necesidades de
ambos en términos de infraestructura y servicios son basicamente las mis- . .
mas. Por ello, es fundamental el trabajo conjunto entre la administra-
cion de los santuarios y los sectores publico y privado de las loca-
lidades donde se ubican los destinos de peregrinacién religiosa,
como la clave para garantizar un adecuado aprovechamiento del =
turismo religioso en pro del desarrollo local y regional desde los ¢
puntos de vista cultural, econédmico y social. La segunda sostie-
ne, que en los destinos religiosos confluyen el aspecto espiritual
con el del ordenamiento territorial y el de prestacion de servicios.

e

En esa medida, las labores pastorales propiamente dichas deben
ser realizadas por las comunidades religiosas, mientras que aque-
llas que tienen relacién con la gestion del destino por las autorida-
des municipales y, la prestacion de servicios, por parte del sector
privado. En consecuencia, la planificacién del destino debe darse
de manera mancomunada.
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En materia de turismo religioso Guadalajara de Buga tiene aun grandes retos:

¢ Potenciar el tejido empresarial y tra-
bajar por el reposicionamiento de la
oferta hacia clientes de mayor capaci-
dad de gasto.

¢ Innovar, proponer y fortalecer la gestion competi-
tiva del atomizado tejido empresarial.

¢ Apoyar y difundir actividades que contribuyan a
construir y fortalecer nuestra conciencia histdrica v,
generar un ambiente para la transformacién que fa-
vorezca el civismo y la participacion de la sociedad.

¢ Disefiar un sistema de informacion que permita
obtener indicadores que midan la evolucion del sec-
tor, conocer los perfiles, y pautas de comportamien-
to de los turistas, analizar las politicas de accesibili-
dad, redefinir los productos y posicionamientos mas
competitivos y de mayor valor agregado para apos-
tar por ellos. No se pueden hacer diagnoésticos preci-
sos ni disefiar medidas de futuro mas eficaces para
abordar el nuevo escenario turistico sin informacion.

¢ Incluir en las decisiones cambio de actitud y
mentalidad. Este cambio involucra a empresa-

rios, dirigentes publicos, académicos, medios
de comunicaciéon y comunidad en general.

¢ Reconocer que hay apatia civica y esto se refleja en
la falta de accién. Sin accidn no hay cambios, no hay

transformacion.

e Promover en la comunidad la cultura de la
acogida y generar cambios en la actitud fren-

te al sentido de pertenencia, compromiso que

significa ser hospitalarios.

e Trabajar en una mayor profesionalizacién del

tejido empresarial y de su talento humano para

mejorar la calidad del servicio de los emplea-
dos en contacto con el cliente.

e Reforzar acciones conducentes a mejorar la
estadia del turista brindandole espacio para
caminar con tranquilidad, para que se sienta
seguro, para que se le garantice que sus vehi-
culos y pertenencias estan custodiados, para
ofrecerle servicios de calidad en materia de ali-
mentacion, hospedaje, transporte, entre otros
aspectos.

PATRIMONIO HISTORICO, como producto turistico.

Buga es sin duda uno de los grandes exponentes de ca-
racter patrimonial y un referente del valor histdrico del
pais; su centro histérico fue reconocido, en 1959, como
monumento nacional y en el 2009 fue aprobado por el
Ministerio de Cultura, su plan especial de manejo y pro-
teccion. Ratifica con esto, que se constituye en una gran
atraccion para aquellos que buscan un destino turistico
de marcado valor histérico.

Su patrimonio, baluarte en el Valle del Cauca, es sim-
bolo de una época reflejo del peso histdrico de una ciu-
dad impregnada de mas de cuatro siglos de testimonio,
representado en el palacio y teatro municipales, iglesias,
estacion férrea, construcciones coloniales y republicanas
gue hacen de Buga una parada obligatoria. La riqueza de
su arquitecturay la atraccidon de su entorno, conforman
la vision que sin duda debe simbolizar los grandes retos
de nuestro tiempo: avanzar y progresar, pero sin dejar
de mirar y admirar su pasado.

Segun la OMT, para Espaiia, por ejemplo, el turismo
cultural se ha constituido en el segundo segmento tu-
ristico en importancia. El primero es el de sol y playa.
El turismo cultural en todo el mundo esta en auge y
se ha constituido en una buena oportunidad de creci-
miento puesto que en torno a él se desarrollan infraes-
tructuras turisticas, nuevos atractivos culturales, me-
joramiento de competencias laborales y sobre todo, se
brinda empleo y grandes oportunidades para sus ha-
bitantes.

Para Buga, que atesora una riqueza histdrica y cultu-
ral de incalculable valor, se convierte en una gran opor-
tunidad. Tiene cerca de 1.400 bienes de importante
valor histérico y se constituye en uno de los munici-
pios con mayor presencia en la lista de patrimonio na-
cional. Sin tener mayor conocimiento podriamos decir
gue para nuestro caso, mas que hablar de turismo cul-
tural podriamos hablar de “Destino Patrimonial” pues
la base fundamental de su turismo, es el patrimonio.



No obstante, aunque el patrimonio cultural de
Buga es un valor por si mismo para el turismo,
solo con los bienes patrimoniales y los monu-
mentos no basta para atraer turistas; se deben
crear eventos de gran atractivo como conciertos,
rutas tematicas, exposiciones, siempre ligados al
tema histérico y sobre todo, que inviten a los vi-
sitantes a disfrutar y a vivir esa historia de la que
hablamos.

Articular el producto religioso con los productos natural y
cultural-patrimonial, permitira al visitante disfrutar de una
buena experiencia, que complementada con servicios ade-
cuados, hara que nos tenga en cuenta en sus préximos pla-
nes de vacaciones y se convierta en el mejor promotor del
destino.




Olga Eusse* - Juan Guillermo Marin™*

En 1997 se promulgod la Ley 397 - Ley General de Cultu-
ra —, a partir de la cual se crea el Ministerio de este ramo
y se determina la politica cultural de la nacion. En ésta se
consideraron las manifestaciones tangibles - patrimonio
mueble e inmueble -, y aquellas inmateriales, que son
el legado etéreo de las tradiciones y los saberes que van
forjando las comunidades en el tiempo, como parte inte-
gral del desarrollo social y econdmico de la nacién.

En la linea del patrimonio inmueble, el Ministerio de
Cultura disefié en el 2004 el Plan Nacional de Recupera-
cién de Centros Historicos — PNRCH —, el cual fijo como
meta del gobierno central promover las acciones nece-
sarias para la recuperacion de las areas urbanas centra-
les reconocidas como Bienes de Interés Cultural de ca-
racter nacional.

De acuerdo con la Ley 163 de 1959, en este afo se de-
clararon 14 (1) sectores antiguos (2) como Monumento
Nacional (3). Para el caso del Valle del Cauca, se incluye-
ron los centros urbanos de los municipios de Cali, El Ce-
rrito, Buga y Cartago.

Buga hace parte del grupo de ciudades fundadas du-
rante el siglo XVI en el valle alto del rio Cauca y en su
larga existencia en este territorio ha consolidado unos
valores arquitectdnicos, urbanisticos e histéricos, los

cuales se concentran en su casco fundacional. Entre
ellos se pueden destacar el trazado regular de sus ca-
lles, los espacios publicos tradicionales: la plaza y el
atrio y varios conjuntos homogéneos de construccio-
nes de uno o dos pisos, en los que se destacan las ti-
pologias, los materiales y las formas constructivas de
la colonia y los lenguajes estilisticos neoclasicos, que
sobre estas estructuras se adoptaron a finales del siglo
XIX 'y principios del siglo XX.

De otra parte, en varias edificaciones del centro urba-
no, se puede evidenciar la modernizacién del municipio
en la centuria pasada. Esto esta representado en el uso
de un lenguaje arquitecténico carente de ornamento,
de nuevos materiales: concreto, acero o vidrio, y la apa-
ricién de novedosas estructuras y formas de concebir el
espacio urbano.

Todos estos espacios y construcciones que han surgi-
do en la ciudad en mas de cuatro siglos desde su funda-
cién, hansido el escenario de multiples dindmicas urba-
nas y regionales cruciales para la historia de Colombia.
De acuerdo con esto, el centro urbano de la ciudad, no
sélo tiene un alto valor funcional, sino que ha adquirido
una singular importancia, por su dimensién simbdlica
y por ser el respaldo fisico de una parte de la memoria
urbana y regional de esta zona del pais. El sector anti-
guo de Buga, desde 1959, dejo de ser sélo un centro ur-
bano, y se le reconocid su jerarquia de centro histérico.



La doble funcidn que converge en los centros histé-
ricos: son los principales nodos de actividades co-
merciales e institucionales, y a la vez, recintos de la
memoria, razon por la que se generan multiples ten-
siones y presiones que ponen en riesgo la sostenibi-
lidad de sus valores en el tiempo. Es por esto que se
requiere un marco de accién concertado que ponga
en valor esta area de la ciudad y fije las estrategias
para su dinamizacidn y conservacion. El Ministerio de
Cultura, a través del PNRCH ha establecido como he-
rramienta de gestion para estos propdsitos los Planes
Especiales de Manejo y Proteccidén. Estos se desarro-
llan en cada municipio, atendiendo sus particularida-
des sociales y culturales, las vocaciones urbanas de
cada caso y los objetivos propuestos en sus respec-
tivos planes de ordenamiento territorial. Su objetivo
es garantizar, en el tiempo, la conservacién integral y
la sostenibilidad del patrimonio cultural local y de la
nacion.

1amicas de un centro vivo

En el Centro Histérico de Buga se conserva un valioso
patrimonio inmueble y urbano de tradicién colonial y re-
publicana, que coexiste con la arquitectura moderna de
los ultimos 40 afios.

La ciudad tradicional, encuentra sus expresiones ar-
quitectdnicas en obras residenciales, civiles y religiosas
de la Colonia y la Republica. Los espacios publicos de es-
tos periodos son el parque central José Maria Cabal y los
atrios y plazoletas de la estacion del ferrocarril y de igle-
sias como la Catedral de San Pedro, San Francisco, Santo
Domingo y La Merced. De otra parte, la ciudad moderna,
que se superpone a la tradicional en muchas zonas del
centro, toma forma en las construcciones Art Decd y los
edificios de mayor altura. Los nuevos desarrollos organi-
zan espacios publicos como la ronda del rio y dan origen
a otros como la Avenida Alejandro Cabal Pombo que re-
mata en la Basilica del Sefior de los Milagros.
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Con base en lo anterior el centro historico de
Buga se caracteriza por:

* La conservacion del trazado y la presencia
de 108 inmuebles de un valor arquitectonico y
urbanistico excepcional.

* La actividad residencial para los estratos 3 y
4 es el uso que predomina en la zona — 52%.
Esto le imprime vitalidad al sector y condiciones
para su conservacion.

+ Dinamicas sociales y culturales crean un am-
biente tranquilo y seguro para los residentes y
visitantes.

* Por sus calles predomina la circulacion pea-
tonal, sobre otros medios de transporte.
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Las caracteristicas mencionadas llevan a considerar el
centro de Buga un centro vivo, el cual requiere para su
conservacion, de la organizacién de unas acciones con-
cretas y coordinadas con el plan municipal de ordena-
miento territorial.

No obstante, las fortalezas destacadas, es importan-
te mencionar que con la valoracion que se ha hecho del
patrimonio de Buga, se ha constatado que el comercio
es una de las primeras causas de deterioro de este en-
torno en dos sentidos: invade el espacio publico - ca-
lles, parques y andenes - y crea una fuerte contamina-
cién visual por cuenta de la publicidad y la exposicion
de mercancias en las fachadas. Por otro lado, altera las
edificaciones con las obras de acondicionamiento que se
requieren para el maximo aprovechamiento de los esta-
blecimientos comerciales.
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Otro elemento que incide en el deterioro actual es
la falta de conocimiento sobre lo que el patrimonio
representa para nuestra ciudad y para el futuro del
municipio. Se requiere una conciencia social que vali-
de la importancia no sélo de grandes edificaciones e
iglesias, sino de todo el legado de la arquitectura do-
méstica, la cual por su funcion y predominancia en el
tejido urbano merece igual respeto y valoracion.

Esta falta de conciencia, ocasiona que se modifi-
guen puertas, ventanas, se eliminen muros, se cubran
patios o se construya en ellos; todo lo anterior con un
desprecio claro a los rasgos de una tradicidn construc-
tiva. Se suma a esto, la falta de conocimiento sobre la
reglamentacidn vigente (4) existente en el municipioy
las instancias que pueden asesorar al propietario en
el proceso de adecuacion de su propiedad.

En Guadalajara de Buga la instancia que aprueba las
intervenciones en inmuebles del centro histdrico es la
Secretaria de Planeacién Municipal con el visto bueno
de la Junta de Patrimonio, pero los propietarios evitan
este procedimiento que podria garantizar unas inter-
venciones de mejor calidad, sin poner en riesgo la in-
tegridad de las edificaciones.

Si se tiene en cuenta que la Secretaria de Planeacién
no cuenta con un cuerpo técnico amplio que perma-
nentemente monitoreé lo que sucede al interior de
las edificaciones, éstas siguen interviniéndose sin un
control aparente y es alli donde se requiere la con-
ciencia ciudadana que divulgue cualquier interven-
cién que se realice en el sector, puesto que una obra
o modificacidn sin pardmetros técnicos apropiados,
puede poner en riesgo la integridad no sélo del pre-
dio en obra, sino también de los predios vecinos.

Otros aspectos que inciden negativamente en el
centro histdrico estdn relacionados con la movilidad.
Debido a las condiciones topograficas de nuestro mu-
nicipio y la ubicacién de los centros de actividad la-
boral la conectividad entre los mismos se hace en
distancias cortas, lo que permite el desplazamiento
peatonal. No obstante, las condiciones de los ande-
nes que soporta esta actividad no cumplen con cri-
terios adecuados de materialidad y dimensiones; al
igual que no cumplen con criterios de accesibilidad
para personas con alguna discapacidad motora. La
presencia de rampas, materiales deslizantes y vegeta-
cion no apropiada dificultan el desplazamiento ade-
cuado de las personas.
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Si a estas consideraciones se le suma que el principal
atractivo del municipio a nivel regional y nacional es la Ba-
silica del Sefior de los Milagros, alrededor de la cual se de-
sarrolla un constante peregrinaje y turismo religioso, que
lleva al municipio una poblacién flotante de aproximada-
mente 3 millones de personas al aio, el espacio publico se
convierte en un punto clave a intervenir, puesto que per-
mite la vinculacién entre las diferentes dreas de actividad
social, al igual que cualifica la estadia de las personas en
la ciudad.

an Especial de Manejo y Proteccion — PEMP
Centro Historico de Buga

El Centro Histérico como nodo urbano de actividades de
primer orden de una ciudad que esta creciendo requiere,
en el tiempo, fortalecer sus relaciones con otros nucleos
de actividad y ser un espacio funcional, teniendo en cuen-
ta sus valores culturales. Lo anterior plantea la necesidad
de conservar no sdlo las edificaciones, sino promover las
funciones tradicionales que el centro ha albergado como
son: ser sede del gobierno municipal, de las entidades
educativas y culturales, las corporaciones bancarias y es-
tablecimientos comerciales.

El valor que adquiere el suelo urbano en las zonas cén-
tricas con condiciones de habitabilidad y grandes flujos de
poblacién, incrementa el interés por invertir en ellos. No
obstante, dado el valor patrimonial que tiene el centro ur-
bano de Buga es necesario conciliar los intereses comer-
ciales e inmobiliarios con los que procuran la conservacion
de un bien de interés cultural. De acuerdo con esto, la vin-
culacion del PEMP con el ordenamiento y la planeacién de
la ciudad, le da la opcidn de utilizar los instrumentos urba-
nisticos establecidos en la Ley 388 de 1997 para adelantar
las acciones de recuperacion y desarrollo del entorno del
centro urbano.

De acuerdo con esto, el objetivo general del PEMP del
Centro Histdrico de Buga es definir las actuaciones de or-
denamiento y gestién en el corto, mediano y largo plazo,
con las cuales se logre la conservacion del patrimonio cul-
tural, la revitalizacién urbana integral de esta zona y la sos-
tenibilidad, en el tiempo, de los valores estéticos, histori-
cos y simbdlicos que soportan su declaratoria como Bien
del Interés Cultural del ambito nacional. (5)

En este sentido, se debe proyectar su desarrollo de
acuerdo con los valores funcionales y simbdlicos que lo
conforman y los intereses de las instituciones publicas y
los actores privados que inciden en la ciudad. Esta vision
va mas alla de los planteamientos convencionales que le
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otorgan importancia al patrimonio sélo en los aspectos
relacionados con el turismo. El PEMP del centro histérico
supone concepciones mas amplias, en las cuales se reco-
nocen dos condiciones:

1. La calidad de vida urbana depende del equilibrio que
se logre entre lo econdmico, lo social y lo cultural.

2. Las actuaciones en los centros urbanos son estruc-
turantes del proyecto de ciudad que comprende todo el
territorio del municipio.

Con el PEMP se intenta abordar el problema de la con-
servacion de los centros urbanos con valor patrimonial
de una forma mas integral, es decir, preservando los bie-
nes de interés cultural, pero buscando la dinamizacion
de su entorno y la adaptacién sostenible de éstos a nue-
VOS UsOs Y practicas sociales. Esto se inserta en un con-
texto global, en el cual una de las estrategias de desarro-
llo sostenible para las ciudades estd en la recuperacion y
el aprovechamiento de sus dreas tradicionales.

Teniendo en cuenta el objetivo principal del PEMP, las
situaciones problematicas identificadas y las considera-
ciones enunciadas, se ha definido una propuesta estraté-
gica que se divide en cinco lineas de actuacion:

¢ Mejoramiento del equipamiento urbano. Interven-
cion en edificaciones puntuales para que recuperen su
funcionalidad o cambien de uso. En el primer caso en-
contramos a la Antigua Estacion del Ferrocarril y el Teatro
Municipal, ambos con la necesidad de incorporarse a las
dindmicas urbanas. En el siguiente, encontramos el edifi-
cio de la antigua Trilladora Merino y el conjunto de la Ga-
leria Central, edificaciones que requieren estudios especi-
ficos y su puesta en valor como “hitos” de nuestra ciudad.

e Cualificacién del espacio publico. Centrada inicial-
mente en el desarrollo o complementariedad de ejes que
ya han sido intervenidos con el objeto de mejorar las con-
diciones del espacio publico. Esta accién tiene como cri-
terio fundamental establecer relaciones y unir espacios
tradicionales. Un primer eje a adecuar es aquel que co-
munica nuestros dos Monumentos Nacionales: la calle 6.

Carretera Central Frente al SENA - PBX: 228 14 40 FAX:228 14 45
Guadalajara de Buga (Valle) ;

Avenida Ferrocarril No. 20-01 PBX: 431 25 01 - 421 56 04 FAX:431 90 97
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El segundo es el eje que comunica la Galeria Central con
el Parque de Bolivar, siendo el que agrupa una gran can-
tidad de inmuebles bienes de interés cultural en su reco-
rrido.

e La recuperacion de la ronda del Rio Guadalajara. Este
es un espacio que tiene una vocacion natural de espacio
publico y es uno de los mayores valores ambientales del
municipio, por lo que se requiere una adecuacion inte-
gral que mejore la ronda lineal y que incorpore el equi-
pamiento necesario para su permanencia y su recorrido
continuo.

e Zonas de Renovacién Urbana. Areas que requieren
una intervencion fisica de impacto puesto que sus de-
terioros son evidentes. Entre ellas encontramos la zona
del barrio San Antonio, afectada por las funciones y ac-
tividades relacionadas con la Galeria Central; los predios
enfrentados a la calle 4 o Avenida Cabal Pombo, que re-
quiere una consolidacion de las fachadas en altura y la
normalizacion de las actividades comerciales que se de-
sarrollan en la misma; por ultimo la carrera 19 con su
recorrido desde el puente de la Merced y remate en el
Cementerio Central. Esta se convierte en una zona de
especial interés, después de la salida de las oficinas de
transporte intermunicipal por la entrada en funciona-
miento de la Terminal de Transportes. Asi mismo, tiene
un conjunto de inmuebles muy particulares como la an-

tigua Trilladora Merino, la antigua Estacion del Ferroca-
rril y el Cementerio Central.

e Revitalizacion de la Funcién Residencial. Esta es una
de las acciones mas estratégicas puesto que requiere una
especial atencion por parte de las autoridades responsa-
bles, para el sostenimiento del uso de vivienda perma-
nente en el Centro Histdrico. Al respecto, el Concejo Mu-
nicipal aprobd una politica de incentivos al patrimonio a
través del Acuerdo 031 de 2009, la cual fomenta los usos
residenciales y la conservacion de los inmuebles de valor
patrimonial, a través de incentivos tributarios.

Las anteriores acciones requieren paralelamente un
Plan de Divulgacidn, que también fue adoptado por el
PEMP y que busca hacer conscientes del valor del Centro
Histdrico a los residentes del mismo y los habitantes del
municipio. Se requiere, por lo tanto, un desarrollo soste-
nible que implica la cualificacién de las actividades cul-
turales, turisticas y comerciales producto de una gestion
coordinada entre actores publicos y privados; los prime-
ros como promotores del PEMP como un plan estratégi-
coy los segundos como participes y vinculantes de otros
sectores al proceso. Sélo un marco de cooperacion logra-
ra el liderazgo necesario para mantener el bienestar co-
lectivo que el Centro Histdrico necesita, puesto que, “ni
una accion estatal o publica unilateral ni la mano magica
del mercado lo resolvera” (s).

* Arquitecta Universidad del Valle. Integran-
te del equipo de trabajo del Centro de Inves-
tigaciones CITCE de la Universidad del Valle,
encargado de la formulacidn del Plan Especial
de Manejo y Proteccion del Centro Histdrico de
Buga. olgaeusse@gmail.com

** Arquitecto Universidad del Valle. Integrante
del equipo de trabajo del Centro de Investigacio-
nes CITCE de la Universidad del Valle, encargado
de la formulacion del Plan Especial de Manejo y
Proteccion del Centro Histdrico de Buga.
Jjguimar@gmail.com

(1) Junto con Buga, los Centros Histéricos que
fueron declarados Monumento Nacional en
1959, fueron: Cartagena, Mompox, Tunja, Popa-
yan, Guaduas, Santa Marta, Pasto, Cali, Cartago
y El Cerrito.

(2) Segun la Ley 163 de 1959, se entendera por
sectores antiguos: “las calles, plazas, plazoletas,
murallas, inmuebles, incluidos casas y construc-
ciones histodricas, en los ejidos, inmuebles, etc.,
incluidas en el perimetro que tenian estas pobla-
ciones durante los siglas XVI, XVIl'y XVIII.”

(3) Hoy llamados Bienes de Interés Cultural de
caracter nacional.

(4) Hasta el afio 2009, cualquier intervencién u
obra debia cefiirse a lo determinado por el regla-
mento del Centro Histérico de Buga — Acuerdo
109 de 1997. A partir de este afio, estas activida-
des se rigen por el Plan Especial de Manejo y Pro-
teccion — PEMP — del Centro Histdrico de Buga
y su area de influencia — Resolucion 0304 del Mi-
nisterio de Cultura.

(5) Articulo 4. Resolucién 0304 del Ministerio
de Cultura.

(6) Local y Global. La gestion de las ciudades
en la era de la informacion. Las ciudades y su go-
bierno: por un liderazgo promotor. Jordi Borja y
Manuel Castells. 1997.
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Propuesta para la intervencion del
sector historico de Buga:

Una oportunidad para la preservaciéon de la historiq, el
fomento comercial y el desarrollo turistico de la ciudad.

El Municipio de Buga cuenta con un cen-
tro historico de gran importancia no solo
para la regién sino también para la nacién,
reconocimiento dado por medio de la Ley
163 de 1959 que lo declaré Monumento
Nacional, hoy Bien de Interés Cultural, el
cual se constituye en una estructura urba-
nistica en donde confluyen arquitecturas y
espacios de la época colonial, con edificaciones de len-
guajes republicanos y representativos y construcciones
de estilo moderno. Alberga a su vez las principales activi-
dades comerciales, institucionales, de servicios, ademas
de turisticas y residenciales, que le imprime gran vitali-
dad, pero a la vez, le ocasiona una serie de presiones que
han derivado en el deterioro de algunos de sus valores
arquitectdnicos, urbanisticos y culturales mas represen-
tativos de la ciudad.
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Por esto, es indispensable, ademas de prioritario, inter-
venir el sector histérico mediante un proceso de adecua-
cion, recuperacion y dotacion tanto de sus edificaciones
como de las dreas del espacio publico, para generar con-
diciones que permitan su sostenibilidad fisica, econémica
y social. Lo anterior implica planificar, disefiar y ejecutar
una serie de proyectos que guarden coherencia entre si
y que no solo sean de caracter fisico y de infraestructu-
ra, espacio publico y mobiliario, sino de orden ciudadano,
cultural y organizacional.

En virtud de lo anterior, la Sociedad Colombiana de Ar-
quitectos Capitulo Buga, junto con la Cdmara de Comercio

de Buga y miembros del equipo de formulacién del Plan Es-
pecial de Manejo y Proteccion del Sector Histdrico aproba-
do por el Ministerio de Cultura, elaboraron una propuesta
gue fue presentada ante la Administracion Municipal con
el fin de intervenir el sector histérico en procura de garanti-
zar la proteccion de los valores patrimoniales mas significa-
tivos, generar un entorno beneficioso para la inversion, el
desarrollo comercial y turistico, seguro, cdmodo y estética-
mente atractivo, que debe construirse de manera interins-
titucional y fundamentarse en el reconocimiento ciudada-
no sobre dichos valores.

La propuesta de intervencidn prioriza una zona de cinco
manzanas del sector historico comprendida entre las ca-
lles6y 7y las carreras 10y 15, incluyendo los paramentos
gue conforman dichas calles. Esta zona que se considera
importante debido a la diversidad de usos, integra edifi-
caciones de gran valor patrimonial de caracter colonial,
republicano y moderno, como son los Portales de Fuen-
mayor, el Banco de Bogota y Occidente, la Iglesia de San-
to Domingo, la Casa de la Cultura, el Centro de Historia, el
Teatro Municipal, la casona del antiguo Colegio José Ma-
ria Cabal, el edificio del Banco Cafetero, entre otros.

La propuesta incluye acciones en materia de recupera-
cioén del patrimonio arquitecténico y documental, la ade-
cuacion del espacio publico y el reordenamiento de la
movilidad, el fortalecimiento de las multiples funciones
gue se desarrollan en el area, participacién ciudadana y
el disefio de una estrategia de gestion para la implemen-
tacion de todas estas iniciativas.

do
[I@J

GII'G

J*
@:|

&TIDSS?PWE@]E@@[EJ
(Callepl )N oRISE1SETels 2275719 S Eax:2 28107757/
(Cel¥316134010210}BugaValle]

,ﬂ-f PLA A
L % La Cran Dilerencia

Terraza - Centro Comercial - Restaurante - Pizzeria
Internet - Salones - Juegos

Calle 7 No. 13-56 PBX: 228 4545 Fax: 228 4525 Celular: 315 4117351
www.hotelcondadoplaza.com E-mail:info@hotelcondadoplaza.com
Guadalajara de Buga - Valle - Colombia




En el primero de los as-
pectos expuestos, la pro-
puesta contempla laimple- .
mentaciéon del programa
de recuperacién y embe-
llecimiento de fachadas, Y
la terminacién y puesta en
funcionamiento del Teatro
Municipal, la recuperacién
de la Casona del antiguo
Colegio José Maria Cabal,
fomentar la utilizacion de
los incentivos tributarios
establecidos en el Acuerdo
031 de 2008 y fortalecer la
gestion documental del Ar-
chivo Histdrico Municipal.

En materia de espacio
publico se propone la se-
mipeatonalizacién de las
calles 6 y 7, incluyendo el
enterramiento de las redes
y cables de energia y telecomunicaciones, la regulariza-
cién del tipo de avisos y tableros utilizado actualmen-
te por los establecimientos comerciales de acuerdo a la
normativa del PEMP v, la reestructuracion de las rutas
de transporte publico colectivo que transitan por el sec-
tor.

Para fortalecer la multifuncionalidad se plantea desa-
rrollar un calendario de actividades culturales perma-
nentes en el area del sector histérico, promover la uti-
lizacion de las areas de espacio publico como escenario
de actividades artisticas y culturales de gran calidad y de
bajo impacto, disefar una estrategia de mercadeo inte-
gral para los establecimientos de comercio del sector y
fortalecer la seguridad ciudadana en cuanto a estrate-
gias, recursos y logistica.

Como parte de las acciones para incentivar la participa-
cién ciudadana, se incluye el fortalecimiento del progra-
ma “Caminando por Buga”, que busca reafirmar el senti-
do de pertenenciay la valoracién del patrimonio histérico
y, la implementacion de un sistema de divulgacion y co-
municacién con la comunidad.

Finalmente, para los aspectos de gestion se delinean ac-
ciones e instrumentos tendientes a garantizar la operati-
vidad institucional, técnica y financiera del proceso de re-
cuperacion, proteccion y adecuacién del sector histérico,
lo cual contempla ademas de una estrategia econdmica,
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el disefio de una estructura de trabajo interinstitucional
publico - privado, con participacion de la academiay dela
ciudadana organizada, para trabajar con base en metas,
indicadores y asignacion clara de responsabilidades.

(" Entotal son 41.887 m2, 5 manzanas
incluyendo el Parque Cabal y 390 predios

Area Total 41.887 m2
Tipo Manzana Id. Manzana No. Predios
Completas 244,245, 246, 247 y 248 293
Esquinas 194, 236, 242 y 256 8

195, 196, 207, 237, 238, 239,

Frentes 240, 241, 257 y 258.

89

Numero de predios 390

La Sociedad Colombiana de Arquitectos Capitulo Buga
considera necesario avanzar en la discusion de estos te-
mas para que la ciudadania y las diversas instituciones,
planteen sus observaciones, recomendaciones y suge-
rencias, para concertar diferentes aspectos y dinamizar
todas aquellas acciones que permitan proteger, recupe-
rar y mejorar el sector histérico; valorar el patrimonio
cultural que representa; generar condiciones y oportuni-
dades para el desarrollo comercial y turistico con los be-
neficios en la generacion de empresas y empleos y por
ultimo, fortalecer el uso residencial, cultural e institucio-
nal que le garantice una vitalidad continua y permanente.
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Nada refleja mejor lo que es Destino Paraiso que este
articulo publicado en el Diario de Occidente. Para los
vallecaucanos y especialmente para la Cdmara de Co-
mercio de Buga tiene gran significado y es motivo de
orgullo contar dentro de su jurisdicciéon con los atrac-
tivos turisticos, culturales y patrimoniales mas impor-
tantes del Departamento que estan posicionados en la
mente y en el corazén de los colombianos.

La Basilica del Sefior de los Milagros, la Hacienda el
Paraiso, el Museo de la Cafia, la Ruta Gastrondmica de
Ginebra, el Festival Mono Nufez, el Festival de Danzas
de Guacari, las reservas de Videles y Nirvana, la Lagu-
na de Sonso, el Parque Natural del Vinculo, Alaska, son
un conjunto de recursos susceptibles de usos turisticos,
biodiversidad, gran riqueza cultural, ubicacion geografi-
ca destacada que constituyen ventajas comparativas y
competitivas para generar un gran desarrollo turistico.

El orgullo y la satisfaccién hoy son mas grandes por
formar parte del Proyecto de Desarrollo Turistico Desti-
no Paraiso que surgio, en el 2006, como una alianza in-
terinstitucional integrada por la Gobernacion del Valle,
las Alcaldias Municipales de Buga, El Cerrito, Ginebra y
Guacari, las Camaras de Comercio de Buga, Palmira y
Cali, el SENA, las Cajas de Compensacion COMFENALCO
Y COMFANDI, la CVC, el INCIVA, el Ingenio Providen-
Cia y por supuesto la Fundacién Carvajal como la enti-
dad que los representa ante el Banco Interamericano
de Desarrollo.

El objetivo general del proyecto ha sido el de contri-
buir a mejorar la competitividad y sostenibilidad del

24

sector empresarial en zonas rurales del Valle del Cau-
ca e implementar un modelo sostenible de desarrollo
turistico asociativo dirigido a las micro y pequefias em-
presas de los municipios que integran el Destino Parai-
so.

Lo que antes fue una Alianza hoy es la Corporacion
Destino Paraiso, unién multisectorial conformada
como instrumento para la gobernabilidad del turismo
en el Destino Paraiso, innovadora y de vanguardia, que
articula las MYPES turisticas con las entidades publicas
y el sector privado interesadas en el desarrollo del turis-
mo rural en el territorio.

Para cumplir los objetivos de la Corporacidn las activi-
dades del proyecto se organizaron en 4 componentes:
Fortalecimiento de las capacidades locales, desarrollo
de productos y servicios, medio ambiente y desarrollo
turistico, promocién, mercadeo y comercializacién.

Hoy la Corporacidn Destino Paraiso cuenta con un to-
tal de 85 asociados: mypes turisticas 75, alcaldias mu-
nicipales 5, entidades privadas 4 y la Gobernacion del
Valle del Cauca.

Segun el consultor Martin Dellavedova, experto in-
ternacional encargado por el Banco Interamericano
de Desarrollo para realizar la evaluacion externa final
del Proyecto, la Corporaciéon Destino Paraiso tiene para
mostrar importantes logros relacionados con el forta-
lecimiento de las capacidades locales, el desarrollo de
productos y servicios, medio ambiente y desarrollo tu-
ristico, promocién, mercadeo y comercializacion.

1€



Donde nace una historia de amor que se cuenta en todos los idiomas, donde la cafia de aziicar le da al
campo y a su gente un dulzor inolvidable, donde el Valle toma pinceles verde y azul para dibujar un
paisaje inigualable, donde se funden el sabor y las fiestas, y la naturaleza invita a la aventura y al descanso.
Es el Destino Paraiso, tierra de romance, goce y tranquilidad. Ven a vivirlo y descubre por qué este paraiso es Real.

Para vivir y celebrar el amor Accion para todos

Vivir una historia de amor, abrazarse bajo la som- Valle, montaias, cascadas, ca-
bra de arboles inmensos, encontrar entre rosales fiones, rios caudalosos, vientos
el aroma de un beso, sentir en la brisa una de- - constantes y paisajes sin li-
licada caricia, saber que en el Destino Paraiso mite permiten practicar de-
Jorge Isaacs escribid la novela “Maria” para portes de aventura y activi-
contar la bellisima historia de un amor que 1 ' dades al aire libre durante
trasciende y continta tocando corazones. E :‘r‘@ todo el afio. Cabalgatas,
Recordando a Efrain y Maria la = —— recorridos en bicicleta, pa-
pasion y el enamoramiento rapente, rappel, escaladas,

[

tienen su escenario ideal AP -— canopy o pesca deportiva.
en hermosas haciendas s \ Novatos, aficionados y exper-
donde cada detalle lle- = tos tienen en el Destino Paraiso
va a un suspiro y a un un mosaico de posibilidades para la

practica segura, de esas actividades de-
portivas al aire libre que tanto les apasionan. Un
espiritu pionero no puede perderse este viaje.

ensuefio.

El lugar ideal, la
mejor compaiia
Alejarse de la rutina y
vivir en armonia momen-
tos de descanso y diver-
sion con actividades y
espacios  pensados
para el disfrute de
todos los miem-
bros de la familia.
Con una variada
oferta de aloja-
mientos es posible
disfrutar de unos
dias de vacaciones
con la hospitalidad y
el ambiente familiar que
caracteriza la vida en
el campo: Hoteles, hacien-
das, fincas y cabafias. Con la influen-
cia que la agroindustria de la cafia
de azucar ha tenido en la identidad
del Destino Paraiso, la historia, la cul-
tura, los sabores autdctonos, la natura- canoa, avistamiento de
leza y la aventura se disfrutan en perfec- aves y plantas endémicas,
ta union. caminatas ecoldgicas, todo ro-
deado de un paisaje imponente, con la compafiia de

. ¥ li guias especializados.

Naturaleza Intensa
Muchos de los parajes naturales mas exoticos y ri-
cos en fauna y flora de la regidn centro del Valle del
Cauca, se concentran en el Destino Paraiso. Sobre la
cordillera central o en su piedemonte, en las zonas
de bosque seco tropical o en los alrededores del
gran Rio Cauca los amantes de la naturaleza en-
contraran verdaderos santuarios ecoldgicos. La
Reserva Natural Nirvana, La Madre-
vieja de Videles, La Laguna
de Sonso, El Parque Na-
tural Regional El Vin-
culo, entre otros lu-
gares, envuelven al
visitante con vistas
privilegiadas  del
Valle, incontables
especies de plantas
y pajaros, sende-
ros, espejos de agua
y aire puro. Paseos en




Servicios Turisticos del Destino Paraiso Restaurantes del Destino Paraiso

Alojamientos del Destino Paraiso Nuestros restaurantes se ubican en municipios
Le invitamos a alojarse en los hoteles, haciendas, fin-  y poblaciones de arquitectura tradicional y rai-

cas o casas campestres ubicadas en el privilegiado en- ces coloniales, en zonas rurales de construcciones

torno natural del Valle del Cauca. Ya sea en el fresco rusticas y de decoracidon esmerada.

piedemonte de la sierra, en el calido Valle, o en sus tran- Los sabores tipicos tienen como referente los

quilas y bellas poblaciones. Cada alojamiento tiene su afamados restaurantes de Ginebra, pero se en-

propia personalidad y encanto. Consulte la oferta, elija cuentran a lo largo del Destino Paraiso, en

el mas apropiado y disfrute de una grata estadia platos como Sancocho, Arroz Atolla-
en familia, en pareja o con amigos. - do, Fiambre, asi como en delicio-
sos dulces, mecatos y tentem-
piés vallunos.

Aqui, los Restaurantes con
encanto son una nueva pro-
puesta: Conservan sus raices

en la cocina tradicional valle-
caucana, a la vez que in-
corporan preparacio-
nes innovadoras vy
ofrecen nuevas ex-
periencias a través
de una ambienta-

Bodas en el Destino Paraiso

Estd en el destino turistico mas ro-
mantico de Colombia, por eso Destino
Paraiso es el marco ideal para celebrar
una boda de ensuefo. Le ofrecemos
hermosas haciendas y fincas campes-
tres rodeadas por los mas pintorescos
jardines, las instalaciones y el equipo hu-
mano necesario para organizar la boda mas
intima, la mas grande, con todos los detalles de
su gusto y con la garantia de una experiencia inolvi-
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dable. Con empresas especializadas usted obtendra cion original.
alojamiento, banquetes, carpas, decoracién, anima-
cién, musica, transporte, recorridos en victorias, etc. Reuniones y

Eventos en el
Destino Paraiso
Elija al Destino Parai-
so para las reuniones de su
empresa o sus celebraciones
familiares en un ambiente
ideal: a tan sélo 20 minutos
de Cali, muy cerca del Cen-
tro de Eventos Valle del
Pacifico y del Aeropuer-
to Alfonso Bonilla Aragodn,
con excelentes comunica-
ciones y conectividad. En el
Destino Paraiso disponemos

Cualquiera sea la boda que imagina, en el Destino Pa-
raiso encuentra la combinacion perfecta entre servi-
cio, calidez, romanticismo y espacios 6éptimos.

Visitas imprescindibles en el Des-
tino Paraiso. Lo que no te puedes
perder

Recorriendo los atractivos mas repre-
sentativos del Destino Paraiso se cono-
ce de cerca la evolucion
e historia de la cafia
de azlcar, que
convertidaenla
agroindustria

mas impor- de una variada gama de esta-
tante del Va- blecimientos y espacios singulares
lle del Cauca, para celebrar con total tranquilidad y
hace parte a un precio muy competitivo sus actividades

de nuestra corporativas, convenciones, seminarios,

lanzamientos, celebraciones familiares
y eventos sociales.
De acuerdo a sus necesidades en-

cultura, cos-
tumbres y vida
co-

tidiana. Ademas se contrara el espacio idéneo en capa-

disfruta con la biodiver- cidad y servicios y el marco perfecto >
sidad de nuestros bosques y para la celebracién

diversos humedales. Y por supuesto, con las majestuo- 7

sas Haciendas El Paraiso y Piedechinche.
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Atractivos Culturales
La Hacienda El Paraiso: Para vibrar con el romanticismo de Efrain y Maria, inmortalizados en la
famosa novela “Maria” del autor colombiano Jorge Isaacs.

La Hacienda Piedechinche junto al Museo de la Caia de Azlcar: Un jardin en el Paraiso
donde se aprecia la importancia de una agroindustria con gran influencia en la historia y el
desarrollo del Valle del Cauca.

La Basilica del Sefior de los Milagros Buga: Para compartir con los peregrinos la devocién
_ i al Sefior de los Milagros y el fervor de sus plegarias. El bello conjunto arquitectdnico del casco
histérico de Buga: Para conocer sus monumentos religiosos y civiles de arquitectura colonial y

= republicana.

Visitas escolares en el Destino Paraiso
A la hora de planificar actividades fuera del aula, Destino Paraiso es el lugar ideal. Cultura, natura-
leza, tecnologia y un amplio espacio para el entretenimiento con contenido educativo. Atractivos
como La Hacienda el Paraiso o el Museo de la Caia, ofrecen programas especiales de educa-
cion cultural y de introduccion a las tecnologias, mientras que los espacios naturales como La-
guna de Sonso, Madrevieja de Videles, Parque Natural Regional el Vinculo o Reserva Nirvana
son un perfecto complemento a los conocimientos en ciencias de la naturaleza transmitidos
en el aula. Guias especializados acompafiaran a los alumnos y ofreceran a los docentes la
oportunidad de complementar los contenidos educativos.

El Destino Paraiso cuenta ademads con espacios de recreacion en todos los municipios y esta-
blecimientos de gastronomia y alojamiento que ofrecen servicios especiales para estos grupos.

Reservas Naturales

Reserva Natural de la Laguna de Sonso: Verdadero paraiso para mas de 160 especies de aves en un
paisaje espectacular formado por el Rio Cauca y la Laguna de Sonso. Una visita imperdible para

quienes disfrutan del contacto directo con la naturaleza.

“d Madrevieja de Videles: En medio de exuberantes cultivos de cafia de azlcar, se esconde
: este santuario natural, donde la majestuosidad del agua es la protagonista de este ecosiste-
ma que lo tiene todo para quienes disfrutan de actividades ecoldgicas.

Pargue Natural Regional El Vinculo: Relicto del bosque tropical seco, donde podemos es-
cuchar los sonidos de la naturaleza y asomarnos a un increible paisaje que combina el mar
verde de la cafia contra el fondo de la cordillera occidental. Reserva Natural Nirvana: Deléitese
con esta joya natural del bosque de niebla recorriendo sus senderos interpretados y viendo de
cerca numerosas especies de flora en peligro de extincion.

Sabores de tradicion
El dulce de la caia de azlcar, la sazén tipica heredada de las cocinas del campo, sabores ances-
trales que reflejan la mixtura de los pueblos vallecaucanos, platos moldeados por la sabiduria y
la tradicion. Esta mezcla colorida hace de las visitas a los restaurantes del Destino Paraiso expe-
riencias plenas de sabores, olores y colores que no tienen igual. El mecato, las frutas y vegeta-
les, los platos de la cocina vallecaucana y las preparaciones especiales tienen todas ese toque
Unico e inconfundible que no se puede olvidar.

Aires de celebracion
Durante todo el afio puedes disfrutar momentos cargados de tradicién y jolgorio que mues-
tran la esencia del Destino Paraiso: Gente alegre y complaciente, tesoros inmateriales que vi-
ven y cantan en cada celebracion. La musica, la danza, la religion, la agricultura, las artesanias
y demas expresiones culturales son motivo de una alegria contagiosa. A lo largo del afio, en las
fechas de encuentros, celebraciones y festivales hay que dejarse tocar por folklore y las costumbres.
Todas cargadas de magia y color.



Capacitacion,
necesidad

para comercio

competitivo

La actividad comercial es un mundo en el que las com-
pras, las ventas y los negocios van a ritmos impensables,
dinamicos y cambiantes. Cuando esta actividad se inicio,
se conocia como una forma de trueque, era un acto de
mutua conveniencia que permitia a dos o0 mas personas
obtener lo que les hacia falta a cambio de lo que poseian
en abundancia. Asi como se ha evolucionado hasta lle-
gar a lo que se conoce como el modelo actual de comer-
cio, a este ritmo o mayor, debe ser la preparaciéon que
tengamos en nuestra formaciéon comercial.

El proceso de venta no es mas que cubrir la necesidad
y expectativa de un consumidor en un momento, lugary
tiempo determinados. Pero aunque suene relativamen-
te facil y se describa en tan solo 2 renglones, este es un
proceso que va mas alld de un momento de verdad.

Elementos como el carisma, la paciencia, la persuasion,
el saber escuchar, el saber hablar o callar, son algunos de
los elementos que influyen en los procesos de venta.

Mientras usted lee este articulo, cualquiera sea la hora,
miles de millones de ddlares se estan negociando solo
por el poder de la palabra, del convencimiento, o por el
poder de la persuasidn y del reconocimiento hacia una
marca, ya sea de manera directa o a través de internet.
Si, internet, la nueva herramienta comercial, puesta al

uso y servicio de la humanidad, capaz de extender nues-
tra marca y productos a lugares impensables e inalcan-
zables.

Existe un elemento que debe acompaiiarnos e ir de
la mano de los empresarios: el mejoramiento de las
competencias, que desarrolladas de manera presen-
cial, semipresencial, leida, escrita o transmitida por otra
persona, nos llevaran a subir mas de un escalén en las
actividades diarias y a contar con las herramientas ne-
cesarias para hacer crecer nuestro negocio y por ende
nuestros ingresos.

La Camara de Comercio de Buga, consciente de esta
realidad cuenta con una excelente oferta de programasy
asesorias que buscan alcanzar este propésito y apoyar a
los empresarios en su fortalecimiento empresarial.




Transite por el camino de las

RUTAS EMPRESARIALES

Ruta para el fortalecimiento

Con éxito se viene dando cumplimiento al convenio
suscrito entre las Cdmaras de Comercio de Bugay Caliy el
Ministerio de Comercio Industria y Turismo para adelan-
tar en nuestra area de jurisdicciéon el programa denomi-
nado rutas empresariales.

Cerca de 80 empresarios de diferentes sectores eco-
ndmicos, vienen participando en este programa que ha
sido estructurado con la finalidad de fortalecer sus cono-
cimientos en tematicas de mercadeo, ventas, costos, fi-
nanzas, tributaria, gestién de calidad y logistica.

Los resultados hasta ahora han sido los mejores: em-
presas mds competitivas, motivadas y con grandes retos
al interior de sus organizaciones para ofrecer a sus clien-
tes procesos nuevos e innovadores, que les permitan
abrir nuevos mercados y posicionarse en un medio cada
dia mdas cambiante y exigente.

Ruta para la formalizacion

Estar formalizado abre un abanico de oportunidades a
los empresarios, no solo en términos de cumplir con los
requisitos de ley, sino en acceder a los servicios que ofre-
cen entidades dedicadas a brindar apoyo en materia de
capacitacion, de préstamos y asesorias especializadas.

Dentro de los testimonios que hemos recogido, de per-
sonas que han avanzado en su formalizacion, tenemos el
entregado por el sefior Gustavo Adolfo Lucio, propietario
de la empresa El Chorigal:

Camara de Comercio de Buga: ¢ Hace cuanto esta for-
malizado?

Gustavo Adolfo Lucio: Hace 8 meses.

C.C.B. ¢Qué lo motivd u obligd a formalizarse?

G.A.L: Tener la alternativa de participar en los merca-
dos de forma legal.

C.C.B. de acuerdo a los resultados obtenidos hasta hoy,
¢Vale la pena ser formal?

G.A.L. Si porque genera credibilidad y puede ingresar
a nuevos mercados.

C.C.B. ¢{Qué les recomienda a aquellas personas que
aun no se han formalizado?

G.A.L. Que miren la alternativa de poder acceder a la
educacion financiera, de costos, mercadeo y de relacio-
narse con experiencias de otros comerciantes.

Tenemos también el testimonio de la sefiora Sandra
Milena Pamplona, de Muiiecas Nelly, empresa familiar
creada hace 9 meses, dedicada a la elaboracién y co-
mercializacién de muiiecas en tela y decoracion navide-
fa.

C.C.B. ¢Hace cudnto estd formalizado?

Sandra Milena Pamplona. Desde el momento que ini-
ciamos la empresa, el 24 de julio de 2009.

C.C.B. ¢ Qué la motivé a formalizarse?

S.M.P. Nos motivo el querer formar empresa de una
manera legal, porque ya teniamos conocimiento de las
ventajas de estarlo.

C.C.B. De acuerdo a los resultados obtenidos hasta
hoy, éVale la pena ser formal?

S.M.P. De acuerdo a la experiencia hasta el momen-
to consideramos que la mejor decision fue iniciar legal-
mente. Hemos aprovechado invitaciones y oportunida-
des que la formalizacion ofrece.

C.C.B. Qué les dice a aquellas personas que aun no se
ha formalizado?

S.M.P. Que se formalicen para que aprovechen los
beneficios que ofrece la Cdmara de Comercio.



Cuando dos o mas personas, grupos, instituciones o paises
se unen o establecen alianzas para ayudarse, para enfrentar en
comun cierta situacién o para conseguir alguna cosa, avanzan
mas facil y seguramente en el logro de objetivos comunes.

La Cdmara de Comercio de Buga y el SENA, mediante una
alianza, en aras de fortalecer su compromiso empresarial, ha
disefiado un nuevo servicio para brindar a los comerciantes de
Bugay drea de jurisdiccion, herramientas que les permita op-
timizar la gestion organizacional.

Através de esta alianza la Cdmara de Comercio de Buga asig-
na a un empresario, dos estudiantes del SENA, de Tecnologias
en Gestién de Mercados, Gestion Administrativa y Financiera
0, Gestion Contable y Financiera.

Para el caso del area de Gestidon de Mercados, los estudian-
tes acompaiian al microempresario durante 9 meses para que
realicen actividades relacionadas con el andlisis de la situacién
de la empresa, identificacidon de necesidades, planes de mer-
cadeo y lo mas importante, laimplementacion de acciones con
las cuales en la microempresa se practiquen los conocimientos
gue fueron adquiridos en el proceso de formacién y acompa-
flamiento.

Los estudiantes de Gestién Administrativa y Financiera
acompafiian al microempresario durante 3 meses en elabora-
cion de diagndstico de la situacion de la empresa y entrega de
recomendaciones y conclusiones segun lo que hayan detecta-
do.

En cuanto a la Tecnologia Contable y Financiera, el acompa-
flamiento se hace durante 9 meses periodo en el que se ana-
liza la situacion de la empresa en el aspecto contable y finan-
ciero, se elabora un plan de accién de acuerdo a los resultados
del andlisis anterior y se brinda apoyo en el manejo de la docu-
mentacidn contable.

Es de resaltar, que todo este programa se hace sin costo
para los microempresarios y esta sujeto a la disponibilidad de
cupos de los estudiantes de las diferentes carreras del SENA.

SOCIEDAD MADERERA DE OCCIDENTE

Km 1 Via Buga Media Canoa Callején Eds Bizerta
Tel: 2387178 Fax: 2371736
sociedadmaderera@hotmail.com

La Empresa SOCIEDAD MADERERA DE OCCIDENTE LTDA,
dedicada a la Produccion, Comercializacion, Distribucion

y Venta de toda clase de Triplex




Contadores publicos:

Con el objetivo de mejorar la productividad, la com-
petitividad y el desarrollo empresarial, el Gobierno Na-
cional mediante la Ley 1314 de convergencia a hormas
internacionales de contabilidad, dio el aval para adoptar
el proceso hacia las Normas Internacionales de Informa-
cion Financiera (NIIF).

Para la aplicacion de ley,
que fue expedida en el 2009,
el Ministerio de Comercio, In-
dustria y Turismo se encuen-
tra redefiniendo los princi-
pios, guias e interpretaciones
que regiran las actividades de
los Contadores Publicos.

It

En desarrollo del Simposio
de Normas Internacionales de
Informacién Financiera “Re-
flexion y perspectivas de la
situaciéon colombiana”, reali-
zado por la Universidad ICESI, .

. . .
en Cali, se hablé sobre el pa- | td.__ :
pel preponderante que juega Y -
la academia en este proceso,
no solo porque es la responsable de la formacién de los
futuros profesionales, sino porque debe velar para quela
técnica del nuevo marco juridico que regulard esta profe-
sion, sea adecuada.

Refiriéndose a este tema, el profesor del ICESI César
Omar Lépez Avila, dijo: “Las universidades estan com-
prando un tiquete para un bus que ya parti¢”, queriendo
decir con ello que las facultades de Contaduria Publica
deben ajustar sus planes curriculares al proceso de con-
vergencia y, como ordena el articulo 82 de esta Ley, en

coordinacion con los Ministerios de Educacion, Hacienda
y Crédito Publico y Comercio, Industria y Turismo, se pro-
mueva en las empresas un proceso de divulgacion, co-
nocimiento y comprension que busque desarrollar acti-
vidades tendientes a sensibilizar y socializar los procesos
establecidos en dicha Ley.

Si el reto para la academia es
mayusculo, no lo es menos para
las organizaciones, porque las
NIIF, segun opiniones de los profe-
sionales que ya han adelantado el
proceso de adopcién, ademas de
involucrar un objetivo de cambio,
el tiempo para suimplementacién
es corto, los recursos muy limita-
dos e involucra riesgos internos y
externos y se requiere de un fuer-
te acompafiamiento de la alta ge-
rencia.

Los expertos dicen, que la adop-
cion de las Normas Internacio-
nales de Informacién Financiera
debe hacerse de acuerdo con un
plan cuidadoso e integral, con secuencia de actividades
claves que se pueden resumir en tres fases: diagndstico y
planificacidon con capacitacion a los contadores, adminis-
tradores y empresarios; disefio y desarrollo; por ultimo,
implementacion.

Aplicar las normas internacionales implica una nueva
cultura contable tanto para los profesionales de la Con-
taduria Publica, como para los duefos de las empresas y
los encargados de la administracién de las mismas por-
gue se pasa de generar informes, a analizar los factores

TERMINAL

LA TERMINAL OFRECE COMODIDAD
PARA LLEGAR Y SALIR.
VIAJE SEGURO, ABORDE EL AUTOBUS
EN LA TERMINAL.




de riesgo; de examinar el desempefio de las empresas
con métodos basicos, a asegurar la informacion a través
de procesos; y de dominar las regulaciones contables y
fiscales colombianas, a entender con propiedad los es-
tandares internacionales para poder aplicar la regula-
cion.

Con este nuevo proceso nos enfrentaremos a un reto
mayor: la separacién de contabilidad v fiscalidad, pro-
ceso que en Colombia serd complejo pues la legislacion
tributaria emite constantemente normas contables que
afectan el resultado y el patrimonio de las empresas y la
contabilidad se lleva, en algunas ocasiones, sélo en cum-
plimiento de las exigencias fiscales. Ademas, esta nueva
ley de convergencia establece la independenciay la auto-
nomia de las normas tributarias frente a las de contabili-
dad y de informacion financiera. Es decir, que la contabi-

lidad debe atender los preceptos de la técnica contable,
autonomia que fue rota con la Ley 1370 de 2009, que in-
cluyé la contabilizacién del impuesto al patrimonio.

El articulo 11 de esta Ley y la resolucidon 799 de mar-
zo de 2010, sefialan el procedimiento para conformar las
ternas mediante las cuales el Presidente de la Republica
designara el cuarto miembro del Consejo Técnico de la
Contaduria Publica, organismo de normalizacidn técni-
ca de normas contables, de informacién financiera y de
aseguramiento de la informacién. Con esto, el Gobierno
Nacional comienza a cumplir lo indicado en la Ley. Mien-
tras eso sucede, los contadores, empresarios y adminis-
tradores debemos adelantar las capacitaciones perti-
nentes, de tal suerte que cuando se expidan los decretos
reglamentarios, tengamos los conceptos bdsicos necesa-
rios para interpretar y aplicar lo que se disponga.

SABIA USTED QUE.. .

* El impuesto al patrimonio se podra causar por el va-
lor de la cuota a pagar en cada afo, descontandolo de
la cuenta de revalorizacion del patrimonio. Cuando el
saldo de dicha cuenta no sea suficiente se podra afectar
contra el gasto del ejercicio.

* Las Sociedades por Acciones Simplificadas que ca-
lifiquen como microempresas solo elaboran Balance y
Estado de Resultados.

» Las cooperativas pueden descontar en la declara-
cién de renta el gravamen a los movimientos financie-
ros.

* A los pagos por gastos de viaje que se efectien a
personas no vinculadas laboralmente a la empresa se

les debe descontar retencion en la fuente, por ser pagos
como retribucion del servicio prestado.

* Las personas que utilicen para facturar sistema P.O.S
o factura por computador, deberan imprimir al final del
dia, el “comprobante informe diario”, por cada servidor.

« El Contador Publico esta inhabilitado durante un afio
para prestar sus servicios profesionales a una persona
natural o juridica para la que ha actuado como Revisor
Fiscal.

* A la sociedad por acciones simplificada, S.A.S, al
momento de constituirse, se le puede establecer un ad-
ministrador vitalicio o posteriormente nombrarlo por una-
nimidad.

COOTRAIPI LE OFRECE A LA COMUNIDAD EN GENERAL

CREDITO

LOS SIGUIENTES SERVICIOS:

DEPOSITOS DE AHORRO.

-Depésitos de Ahorro a la Vista (COOTRAIDIARIO)
-Depdsitos de Ahorro a Termino (CDAT's)
-Servicios de Cajeros Automaticos

-Manejo de Tarjeta Débito

-No cobra el 4 x 1000

- Plazo hasta 60 meses
- Hasta seis (6) veces el valor de sus Aportes Sociales

AUXILIOS SOLIDARIOS - SEGUROS DE VIDA - FUNERARIOS
RECREACION Y CULTURA - PAGO DE NOMINA - EDUCACION COOPERATIVA.

SERVICIO DE CAJEROS AUTOMATICOS

BUGA: CARRERA 12 N. 05-55 Tels: 2373060 - 2373050 - 313 65143 81 GINEBRA: CARRERA 4 No. 2-35 Tels: 2561209 - 2561208
EL CERRITO: CALLE 7 No. 12-82 Tels: 256 56 86 - 2564236 - 2564928 - Fax 2571678 SONSO: SUBIDA A MORROPLANO 2559260 - 2559290 Fax 2559291

YOTOCO: CARRERA 4 N. 5-40 Tels: 2524855 - Fax 2524849 EL PLACER: CARRERA 7 N. 4-39 Tels: PBX 2555009-2554330 - 2555880
GUACARI: CARRERA 5 N. 4 A - 04 Tels: 2531154 - 2531496 - 2530566




Un mundo virtual a su alcance

a Camara de Comercio de

Buga ha realizado una se-

rie de proyectos, en concor-

ancia con los grandes desa-

fios tecnolégicos que exige el mundo

moderno, con el firme propdsito de

entregar a sus empresarios y comu-
nidad mas y mejores servicios.

CUMPLIMIENTO CIRCULAR No. 5
INTERACCION AMBITO
NAIONAL

Fue asi como implementamos
la Aplicacion del nuevo sistema de
cuarta generacion, El Registro Uni-
co Empresarial — RUE-, el Proceso de
Aseguramiento de la Calidad, la mo-
dernizacion de la infraestructura fisi-

Proyectos para una CAMARA ACTUAL

=

SIMPLIFICACION DE TRAMITES
INTERACCION CON ENTIDADES DEL
ESTADO

PORTAL CAE

-

C.A.E

|
|

AGILIZACION DEL PROCESO
SEGURIDAD DOCUMENTAL
REDUCCION DE COSTOS

SERVICIOS
EN INTERNET

OAIHOYY
NODYZIvLI9Ia

RENOVACION MATRICULA
PROCESO DE ELECCIONES JUNTA
VENTA DE INFORMACION
REGISTROS Y CONSULTAS EN LINEA

o)

U

INTAROPERABILIDAD
SEGURIDAD
CONTINUIDAD
CONTINGENCIA

OPERACION
REGISTROS PUBLICOS
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ca y tecnoldgica, la digitalizacion de
los registros publicos y la construc-
cion del Centro de Atencion Empresarial CAE.

También, el Sistema Integrado de Registros Publicos
(SIRP) en cuarta generacién como una herramienta agil,
confiable, segura y moderna para el manejo de los regis-
tros.

Empresarial-RUE

El RUE le brinda al empresario la posibilidad de adelan-
tar todos los trdmites relacionados con el registro mer-
cantil y de proponentes de esta y cualquier cdmara de co-
mercio del pais. Esto significa que si un empresario en
Buga requiere matricular un establecimiento de comer-
cio, conseguir un certificado de existencia, registrar el
cambio de administrador, reformar los estatutos de una
empresa radicada en Bogotd, bastara con que se acerque
a la Cdmara de Comercio de Buga y realice su tramite.

Creacion de Empresas
A través de www.crearempresa.com.co, los empresa-
rios pueden efectuar la matricula, la renovacion, la con-
sulta de nombre de sus empresas y establecimientos de
comerecio, solicitar la inscripcion de libros, consultar el uso
del suelo, suscribir y elaborar la minuta de constitucion
de sociedades entre otros tramites.

de los archivos

La digitalizacién de los archivos de registros publicos
fue otro paso importante para garantizar la conservacion
y preservacion de los documentos contenidos en los ex-
pedientes de registro mercantil, de proponentesy de las
Entidades Sin Animo de Lucro. A partir de ese momen-
to iniciamos una etapa digital, en la que practicamente el
papel sobra.

CAE
Los numerosos y complicados requisitos de algunos
registros y el tortuoso proceso de aprobacidon de los
mismos constituian una talanquera para la creacidén de
nuevas empresas, desmotivaban a los potenciales inver-
sionistas y frustraban el emprendimiento mantenien-
do la informalidad, situacién que motivd el inicio de un
proceso de simplificaciéon de tramites para la creacion
de empresas. Con la cofinanciacién de los Paises Bajos,
hoy Buga cuenta con un Centro de Atenciéon Empresa-
rial CAE, que tiene como objetivo facilitar y simplificar los
trdmites para crear empresa en un solo dia, en un solo

paso, en un solo lugary en un solo contacto.

Senor empresario, tenemos para usted
SERVICIOS VIRTUALES

Una sociedad en constante transformacion exige que
los servicios le sean prestados de manera inmediata, a
bajo costo, competitivos y enmarcados en procesos inte-
ractivos a los cuales pueda acceder mediante el uso de
la tecnologia.

El mundo se vive a un ritmo cada vez mas acelerado
donde la rapidez, la inmediatez, la innovacion, son exi-
gencias para ser competitivos, razones por las que la Ca-
mara de Comercio ha avanzado significativamente para
ofrecer herramientas que permitan a sus comerciantes y
empresarias un desenvolvimiento que esté de acuerdo
con ese ritmo.

A continuacién vamos a relacionar algunos de los servi-
cios virtuales que ofrecemos para facilitar el transito por
el mundo de los negocios.



Virtual
Es una solucién que permite a los comerciantes, a tra-
vés de una pdagina web, actualizar su informacidn, pagar
los tramites por Internet gracias a los convenios que exis-
ten con las entidades bancarias. Para acceder a este ser-
vicio ingrese a www.ccbuga.org.co y busque el link de re-
novacion virtual.

sultas
Este un servicio se presta a través de nuestra pagina en
el link www.crearempresa.com.co en el que puede con-
sultar, antes de abrir su establecimiento de comercio:

- Tipo de Empresa: alli encuentra las caracteristicas y
responsabilidades que implica cada uno de los tipos de
empresa, segun sea persona natural o juridica.

- Nombre: verifique si existen otras empresas o esta-
blecimientos a nivel nacional, con el mismo nombre.

- Marca: obtenga la informacién necesaria para regis-
trar la marca de su producto o empresa.

- Actividad econdmica: consulte el tipo de actividad a
desarrollar ya sea ingresando el cédigo CIUU o el nombre
de la actividad.

- Uso de suelo: verifique si

realizarla por medio de esta misma pagina web, mucho
mas facil y rapido.

cacion: consulte el estado de su tramite de regis-
tro a través del link “Notificacion Inscripciones Presenta-
das”

Noticia Mercantil: Encuentre en este bo-
letin todos los movimientos del registro mercantil rela-
cionados con nuevas ins-

puede desarrollar la activi- Antes del CAE Después del CAE cripciones, renovaciones,
dad comercial ala que se va Variable Persona |Persona |Persona |Persona cancelaciones, matricu-
a dedicar. : Natural |Juridica Natural |Juridica las.
Tramites 12 15 1 3
Pasos 30 37 1 4 . .
Chat: aproveche un asesor , Service: mecanis-
. . Entidades 8 10 1 3 ,
especializado que le guia- mo a través del cual se
) ) Contactos 28 35 1 4 . .
rd en lo relacionado con la = comunica diariamente a
., Requisitos 7 8 1 2 , .
creacion de su empresa. Socumentas 23 29 2 7 la Alcaldia, toda la infor-
Conceptos 3 3 0 0 macion relacionada son
Mercantil: su [Tiempo en 52 53 2 5 las matriculas que ingre-
matricula mercantil puede |dias habiles san en la entidad.

COOTRAIPI
publireportaje




Recomendados
en l@ red

www.rue.com.co

En esta pagina se encuentra la informacion sobre las empresas de cual-
quier lugar del pais. De facil consulta, es de mucha utilidad al momento
de pensar en establecer relaciones comerciales con las empresas sin im-
portar el lugar en que se encuentren ubicadas.

www.feriade.com y www.corferias.com

Las ferias son una gran herramienta para que los pequefios y medianos
empresarios muestren sus productos y aprovechen contactos para nue-
vos negocios y clientes. Se constituyen en la mejor vitrina para comercial
para que los empresarios exhiban y vendan sus productos o servicios. En
las ferias los compradores pueden examinar personalmente los produc-
tos, apreciar sus cualidades reales, las caracteristicas fisicas y su calidad,
ventaja de dificilmente iguala por la publicidad.

Visite estas paginas y esté al tanto del calendario de ferias a nivel nacio-
nal e internacional.

V' ASOCAMARAS

ASOCIACION DE CAMARAS DE
COMERCIO DEL SUROCCIDENTE




EL NUEVO REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
para los contratistas del estado

El registro de proponentes es un registro publico que
llevan las Camaras de Comercio del pais, en virtud del
mandato inicial establecido en la ley 80 de 1993 y poste-
riormente en la Ley 1150 de 2007, en el que se inscriben
todas las personas naturales o juridicas, nacionales o ex-
tranjeras, domiciliadas o con sucursal en Colombia, que
aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales.

En este registro se deposita la informacion relacionada
con la experiencia probable, la capacidad juridica, finan-
ciera y de organizacion del proponente, que se estable-
ce de conformidad con los factores de

informacion consignada en el formulario y la documen-
tacién aportada para soportarla, con el fin de determinar
su congruencia. No obstante las cdmaras de comercio no
son responsables de verificar la veracidad de la informa-
cion contenida en los soportes documentales y su inclu-
sion en el formulario es absoluta responsabilidad del pro-
ponente.

Quiénes deben inscribirse
Se inscriben en el registro Unico de proponentes, los
constructores, consultores y proveedores interesados en
contratar con el Estado.

calificacion y clasificacion definidos en
el decreto 1464 de 2010. Del puntaje
resultante de la calificacién de los ante-
riores factores se obtiene la capacidad
maxima de contratacién del inscrito.

Reforma del RUP

El nuevo rol que cumplen las Camaras
de Comercio en virtud de la reforma al
registro de proponentes, tiene por obje-
tivo fortalecer los requisitos que deben
cumplir las personas interesadas en con-

El registro de
proponentes
busca dotar alas
entidades del Estado
de informacion
necesaria que les
permita inferir si una
persona es apta para
ser contratada o no.

En qué casos no se requiere estar
inscrito en el registro.

No se requiere de este registro, ni de
calificacion ni de clasificacion, en los ca-
sos de contratacion directa; en los con-
tratos para la prestacion de servicios de
salud; contratos cuyo valor no supere el
diez por ciento (10%) de la menor cuan-
tia de la respectiva entidad; enajenacion
de bienes del Estado; contratos que ten-
gan por objeto la adquisicién de produc-

tratar con el Estado, dar elementos a la

administracién que la lleven a confiar en la capacidad de
los proponentes para cumplir con el futuro contrato y adi-
cionalmente convertir el registro en un instrumento que
contribuya a la eficiencia y transparencia de los procesos
contractuales, reduciendo costos de transaccion y evitan-
do que el proponente deba presentar a las entidades va-
rias veces los mismos documentos.

Alcance de la verificacion documental

Las Camaras de Comercio tienen la obligacidn de efec-
tuar la verificacion documental de la informacién del for-
mulario. Dicha verificacidn consiste en el cotejo entre la

tos de origen o destinacién agropecua-
ria que se ofrezcan en bolsas de productos legalmente
constituidas; tampoco los actos y contratos que tengan
por objeto directo las actividades comerciales e industria-
les propias de las empresas industriales y comerciales del
Estado, las sociedades de economia mixta y los contratos
de concesion de cualquier indole.

Renovacion y Actualizacion

La renovacidn del registro se realiza una vez al afio, den-
tro del mes anterior a la fecha de vencimiento de la ins-
cripcion y se puede actualizar en cualquier tiempo, de
acuerdo a lo establecido en el decreto 4881 de 2008.

DEPOSITO

LA NOVENA

Compra y venta de toda clase de empaques
Fibra de Polipropileno, Rollos de Fibra,
Chuspa de papel, Hilo para coser papel,

Gallinaza y empaques de Fike.
Acidulado de solla

José Cardona

Buga Cra 9 No. 16-68 Telefax: 236 8799
Res. 236 7095 - Cel. 315 814 8911

(IRUDER,

=
/Dl_—'l_ VALLE S_A.

Venta de Frijol - Soya - Soya Extruida
Servicio de Maquila

Calle 16 No. 18B-18 Bodega 3
Tel. 228 2939 - Fax: 236 6100
Cel. 301 407 6000
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Sociedad por Acciones Simplijicada

S. A S.

El Congreso de la Republica promul-
g6 la ley 1258, que introdujo en la le-
gislacion colombiana la figura societaria
por Acciones Simplificada. Esta figura
se ofrece como una nueva opcion para
constituir empresas de forma agil y eco-
némica. Es un instrumento Util para
cualquier actividad econdémica, sin im-
portar que sea micro, pequefia o gran
empresa.

LaS. A.S., es un tipo societario de na-
turaleza comercial, Util para todas las
empresas, puede constituirse por acto
unilateral o bilateral, mediante docu-
mento privado, ahorrando los costos que implica la escritura
publica; no establece las grandes restricciones que contienen
las sociedades del cédigo de comercio y da a los empresarios
una amplia libertad contractual, esto es, les permite adecuar
la sociedad a sus necesidades y pactar con sus socios lo que
consideren necesario para la buena marcha de sus negocios.
La mayoria de las normas de esta ley solo se utilizan cuando
en los estatutos no se prevén relaciones contractuales que son
necesarias regular.

Una S. A .S. no requiere de Junta Directiva, aunque se pue-
de crear en los estatutos. No requiere de revisor fiscal, hasta
tanto no se sobrepasen los topes establecidos en la ley 43 de
1990. Todas las facultades de la Asamblea General, la Junta
Directiva y la Gerencia, pueden estar en cabeza de un empre-
sario unico, con la posibilidad de que este las pueda delegar.

Responsabilidad

Quiza uno de los mas grandes avances de este tipo de socie-
dad es que establecié un claro mandato de limitacién de res-
ponsabilidad por obligaciones sociales, tributarias y laborales,
esto significa que los socios de la S. A. S., solo responden por
las obligaciones de la sociedad Unicamente hasta por el monto
de sus acciones.

Ventajas
Dentro de las grandes ventajas que esta nueva ley concede a
los empresarios podemos mencionar:

La posibilidad de tener sociedades con: objeto indetermina-
do, término indefinido, con varias clases de acciones,

Posibilidad de que una accién vote varias veces, sin necesi-
dad de cumplir con la pluralidad para la toma de decisiones,

puesto que un solo socio que po-
sea la mayoria accionaria puede
adoptar decisiones validas,

Posibilidad de renunciar a ser
convocado a reuniones de la
asamblea,

No exigencia de suscribir y pagar
el capital en la misma proporcion
establecida para las sociedades
andnimas,

Ampliacién, a dos afios, del pla-
zZo para pagar el capital,

Libertad para que los adminis-
tradores contraten con la socie-
dad, y

Eliminacion de los limites para
la distribucion de utilidades.

El Arbitraje

Se establece la posibilidad de
arbitraje para resolver todos los
conflictos derivados de la relacién
societaria, incluidas las acciones
de impugnacion por decisiones de
Asamblea o Junta Directiva. Se ex-
cluye a la jurisdiccién ordinaria de
conocer las controversias que se
generen y concede competencia
a la Superintendencia de Socieda-
des para la resolucion de las mis-
mas, con lo cual la resolucion de
conflictos se hard con mayor agi-
lidad.



Requisitos de constitucion

La sociedad por acciones simplifi-
cada se creara mediante contrato o
acto unilateral que conste en docu-
mento privado, inscrito en el Regis-

Estadisticas

En la Camara de Comercio de Buga, se han creado desde la expedicién de
laley 1258 de 2008, 141 sociedades de las cuales 89 son por Acciones Sim-
plificadas, 35 Limitadas, 8 Anénimas, 3 Sociedades Comanditarias y 5 Em-
presas Unipersonales, hecho que demuestra la gran acogida y las grandes

tro Mercantll de la Camara d? Co- ventajas que este nuevo tipo societario ha traido para la comunidad empre-
mercio del lugar en que la sociedad sarial.

establezca su domicilio principal, en

el cual se expresara al menos lo si- Los siguientes graficos muestran la tendencia en el comportamiento de
guiente: constitucion de sociedades desde diciembre de 2008, donde claramente se
LI \folaal oMo eTeliTo LTa I (el [SMTo [0 1 s I MUESEra el Crecimiento del nuevo tipo societario.
dad y domicilio de los accionistas,
*Razdn social o denominacion de Porcentaje de Sociedades Constituidas

la sociedad, seguida de las palabras
“sociedad por acciones simplificada’;
odelas letras S.A.S.,

¢ El domicilio principal de la socie-

dad y el de las distintas sucursales \ = o
que se establezcan en el mismo acto ~~— "’ /
de constitucion, - , ' , o ,
, . ., ., Limitada (Ltda) Anonima (S.A) EnComandita  En Comandita Empresas Sociedad por
b EI termino de duraCIOn, si este no Simple (S. en C) por Acciones (S.  Unipersonales Acciones
fuere indefinido. Si nada se expresa enA) (EV) Si"zg'jfgda
en el acto de constitucion, se enten-

derd que ésta se ha constituido por Indicador de Sociedades
término indefinido,

¢ Una enunciacion claray completa
de las actividades principales, a me-
nos que se exprese que la sociedad
podra realizar cualquier actividad co-
mercial o civil, licita. Si nada se expre-

&

8
sa en el acto de constitucién, se en- -~ A - —
tendera’ que pOdré reallzar CuanUier Limitada (Ltda) I Anonima (S.A) I En Comandita I En Comandita I Empresas I Sociedad por I
act—ividad |iCita. Simple (S. en C) porAz:]ic;\r;es (S. Unip(eEr-sS)nales Si/:]cslii(:ir::zza
¢ El capital autorizado, suscrito y (5AS)
pagado, la clase, nimero y valor no-
minal de las acciones representati- e La forma de administracién y el nombre, documento de identidad y facul-
vas del capital y la forma y términos  tades de sus administradores. En todo caso, debera designarse cuando me-
en que éstas deberan pagarse, nos un representante legal.

Pardgrafo 1°. El documento de constitucion serd objeto de autenticacion de manera previa a la inscripcion en el Registro Mercantil de la
Camara de Comercio, por quienes participen en su suscripcion. Dicha autenticacion podrd hacerse de forma directa o a través de apoderado.

Mobil &Yamacentro Buga

Distribuidor autorizado de motocicletas y repuestos YAMAHA
Estacion de Servicio
Cra 14 Carretera Panamericana
Tels. 256 5694 - 256 6414 Cerrito - Valle

Ventas:
Calle 7 No. 16-79
PBX: 228 0474

www.yamacentrobuga.com
yamacentro@uniweb.net.co
Guadalajara de Buga - Colombia




Camara

LA RESPONSABILIDAD SOCIAL es una cultura que se viene introduciendo en las
empresas y se ha vuelto un asunto de primer orden debido tanto a las exigencias
del mercado como al incremento de la sensibilidad hacia los problemas, los retos
sociales y ambientales que afronta la humanidad en su conjunto. Ademas de
servir como herramienta para la competitividad de las empresas y las
instituciones, la responsabilidad social las cuestiona sobre sus
acciones frente al tema del desarrollo sostenible.

Alcanzar la sostenibilidad supone encontrar el equilibrio
entre las necesidades econdmicas, ambientales y sociales
actuales, sin comprometer los objetivos y proyectos fu-
turos. En términos practicos, todos los esfuerzos que se
realicen contribuyen a la sostenibilidad de la empresay a
mantener satisfechos a sus grupos de interés como son:
los empleados, productos y servicios de calidad y un ba-
lance saneado.

Es una oportunidad que beneficia a las empresas debi-
do al contexto del mercado internacional; al mismo tiem-
po que los procesos de gestion de responsabilidad social
tienden a mejorar y a hacer mas coherente y consistente
el conjunto de la gestion de la empresa, de modo que fo-
menta de manera decidida su competitividad.

El Banco Interamericano de Desarrollo, Confecdma-
ras y las Camaras de Comercio de Bogota, Barranquilla,
Cali, Cartagena y Medellin para Antioquia, en su afan de
contribuir al desarrollo econémico y social del pais firma-
ron el convenio ATN-ME 8975-CO, cuyo objetivo princi-
pal eraimplementar en las PYMES colombianas practicas
de RSE, es asi como la Cdmara de Comercio de Buga en
el afio 2009, voluntariamente implementd el programa
ComprometeRSE buscando promover la practica de la
“responsabilidad social” de una manera sistematica.

Hoy un afio después de implementado el programa,
uno de los grandes retos de la Cdmara de Comercio de
Buga es el que tiene que ver con la integridad. Aspectos
ambientales, sociales y econdmicos hacen parte del siste-
ma de gestidn y las mejores practicas satisfacen, en gran
medida, las necesidades de nuestros grupos de interés.
La Cdmara de Comercio definié 6 grupos de interés:

Gobierno corporativo

Es la estructura de gobierno de la entidad que inclu-
ye los integrantes de la Junta Directiva. La entidad cuen-
ta con un cédigo de buen gobierno corporativo para es-
tablecer con claridad los deberes y obligaciones de cada
sector de la direccién en la buena conduccién de la orga-
nizacién.

Derechos Humanos y organizacion interna

Cubre a los empleados y personas vinculadas a la Ca-
mara de Comercio. Aqui, ademas de cumplir la legis-
lacion vigente, nos cefiimos a los acuerdos internacio-
nales sobre el respeto a los derechos en el ambito del
trabajo y la ausencia total de discriminacion.

Bienes y servicios - Clientes

Contempla las actividades que desarrolla la organiza-
cién para el cumplimiento de su rol en la sociedad. Es
decir, cumplimiento de los procesos y procedimientos
necesarios para ofrecer un excelente servicio.

Proveedores y distribuidores

Los proveedores se constituyen en socios estratégi-
cos para el buen desarrollo de las actividades de la Ca-
mara de Comercio. Por esta razon se deben fortalecer
los lazos de unién y se deben cumplir-estrictamente
las obligaciones contraidas con ellos para que puedan
brindarnos servicios adecuados a nuestras‘necesida-
des.

Medio ambiente

Este grupo de interés considera los sistemas natura-
les vivos y no vivos, incluyendo ecosistemas como la
tierra, el agua y el aire, asi como la biodiversidad del
entorno.

Comunidad

Contempla la comunidad cercana y lejana, ademas
de las/instituciones sociales, publicas y privadas con
las cuales tenemos relaciones.

Utilizamos mecanismos de autoevaluacion para va-
lorar nuestra gestién a través de la Iniciativa Global de
Reporte (GRI), que consiste en dar a conocer lo que so-
mos como entidad.

Uno de nuestros retos es continuar con un nivel
maximo de sostenibilidad manteniendo una buena re-
lacién con nuestros grupos de interés para satisfacer
sus necesidades.



El Gobierno Corporativo,

una necesidad de las PYMES

Igunos empresarios han tenido contacto con

el Gobierno Corporativo de forma tangencial, y

probablemente lo consideran un concepto rela-
cionado con la sofisticaciéon de una gran empresa y por
lo tanto concluyen que no es aplicable ala PYME o a la
empresa familiar.

Este paradigma debe abandonarse, el gobierno corpo-
rativo se refiere a la forma como una empresa es dirigi-
da por sus administradores, constituye el conjunto de
practicas que tiene la empresa para el relacionamiento
de sus érganos, y para garantizar las expectativas de al-
gunos de sus grupos de interés, por esto, puede afirmar-
se que siempre existe una estructura de gobernabilidad
que puede ser mejorada, desde el empresario pequefio
hasta el mas grande.

Los lectores se preguntaran si es aplicable y necesa-
rio el gobierno corporativo en las empresas de Buga y
su jurisdiccidn. Para responder esta pregunta, debe te-
nerse en cuenta que probablemente en esta region las
PYMES de caracter familiar deben constituir un porcen-
taje superior al 70%. Si esto es asi, ¢Que ocurrira con
estas empresas cuando dejen de ser administradas por
sus fundadores? ¢ Podran pasar a manos de los hijos de
los empresarios? ¢Podran permanecer en el mercado
sin objetivos y planes estratégicos?

Al respecto los referentes mundiales sostienen que el
70% de la empresas de familia desaparecen por la impo-
sibilidad de realizar el transito entre la primera y la se-
gunda generacion (padres a hijos), y de aquellas que lo
logran, solamente el 50% puede realizar el transito de la
segunda a la tercera generacion (hijos a nietos del fun-

CONSTRUIR

dador), lo que nos permi-
te afirmar que existe un
riesgo claro para los em-
presarios de esta region
que no han vislumbra-
do de manera correcta la
forma en que daran con-
tinuidad o sostenibilidad
a su compania.

En efecto, garantizar l
que las expectativas de  FRANCISCO JAVIER PRADAR.
las proximas generaciones Gerente Gobierno

. , . Corporativo Confecamaras

de la familia estan relacio-
nadas con la gestion de la empresa, o asumir que los
herederos del fundador se encuentran debidamente ca-
pacitados para asumir la direccién de la compaiiia, cons-
tituyen errores comunes que pueden evitarse mediante
la correcta adopcion de medidas de gobierno empresa-
rial y familiar.

En las PYMES la presion gerencial se encuentra en el
dia a dia, y el funcionamiento de érganos como las Jun-
tas Directivas que contribuyen a la construccién de visio-
nes de largo o al menos mediano plazo, es inexistente,
estas Juntas son reemplazadas por reuniones familiares
gue en su maximo grado de desempeno analizan esta-
dos financieros que sus miembros no comprenden.

A su vez, la Politica de talento humano tampoco es un
factor que sea debidamente valorado, de hecho los cri-
terios de vinculacion suelen ser subjetivos y en muchos
casos resuelven el problema de desempleo de algun
miembro de la familia y no aportan soluciones a las ne-

DEMADERAS



cesidades laborales de la compaiiia.

De acuerdo con la Superintendencia de Sociedades
después del elevado endeudamiento y la reduccién
en ventas, se destacan como causas de la liquidacién
de las compaiiias colombianas aspectos altamente
relacionados con la ausencia de buen gobierno cor-
porativo, asi por ejemplo, en un 51,6% de los casos
son los malos manejos administrativos, en un 44,3%
falta de personal competente para administrar la em-
presa (como ocurre cuando se emplean a familiares
sin las habilidades para el cargo), en un 37,4% mezcla
de problemas familiares con la empresa, y por ultimo,
en un 32,8% la falta de transparencia en la gestidon de
la compaiiia.

El lector debe preguntarse si estas realidades afec-
tan su empresa, si su respuesta es positiva, se hace
evidente que el Gobierno Corporativo es necesario
en su organizacion, conclusién a la que llega sin consi-
derar que su empresa es sofisticada o no, simplemen-
te reconoce riesgos que afectan su negocio, los cuales
requieren de medidas de prevencidn, como son pre-
cisamente las sugeridas por las practicas de buen go-
bierno empresarial.

Por esto existe una herramienta de acceso gratui-
to disefiada a la medida de los empresarios colom-
bianos, la Guia Colombiana de Gobierno Corporativo
para Empresas Cerradas y de Familia, cuyas recomen-
daciones se basan en la informacién obtenida en en-
cuestas practicadas a mas de 7400 empresarios y en
las irregularidades mas comunes por las cuales, las
empresas y sus administradores, son sancionadas por
la Superintendencia de Sociedades.

Las recomendaciones de esta Guia comprenden los
distintos aspectos necesarios para prevenir los conflic-
tos con socios, solucionar dificultades en las relacio-
nes de la empresa con la familia, establecer planes de
sucesion, desarrollar el funcionamiento adecuado de
las Asambleas o Juntas de Socios, y fortalecer la Junta
Directiva y la Gerencia.

Paralelamente a esta Guia se han desarrollado ini-
ciativas en las que el sector privado y el sector publico
apoyan el desarrollo de esta cultura del Buen Gobier-
no Empresarial, para ello pueden recurrir a los progra-
mas de Gobierno Corporativo que adelanta la Confe-
deracion de Camaras de Comercio CONFECAMARAS,
en compaiia de las Cdmaras de Comercio del Pais.




REGISTRO MERCANTIL:
Garantia para los
empresarios

El registro mercantil es un servicio que presta la Cdmara de Co-
mercio en el cual quedan asentados los derechos, actos, documen-
tos, libros y contratos de todas las personas que conforman la comu-
nidad mercantil obligados a cumplir esta formalidad.

NUEVOS PUNTOS
D€ ATENCION

La Camara de Comercio de Buga
pensando en sus comerciantes del
area de jurisdiccion, abrid un nuevo
punto de atencién en el municipio de
Yotoco, para que los empresarios y
comerciantes adelanten los tramites

de matricula, renovacién, inscripcion En el registro mercantil se encuentran registradas todas las perso-

de documentos, nas naturales y juridicas

transferencia de es- i con sus establecimientos

tablecimientos  de : de comercio, agencias y

comercio, cambios Voo ' sucursales.

de direccion, de ac- N

tividad comercial y ' Tiene por finalidad dar

en general todas las } publicidad a los actos de

consultas relaciona- . - los comerciantes y esta

das con su activi- : i orientado a divulgar si-

dad mercantil. e tuaciones juridicas gene-

< S . radas por estos, frente a

También abrimos _ : . quienes tienen interés en

uno similar en el ' _ ellas, para la salvaguarda

municipio de San . & ( g de sus derechos.

Pedro, que se sumo l . N A

a los que ya funcio- Los comerciantes se

nan en El Cerrito, Guacari, Ginebra,
Yotoco, Restrepo y Calima Darién.
De esta manera quedd cubierta toda
nuestra area de jurisdiccion.

matriculan en el registro mercantil e inscriben los actos y documen-
tos establecidos en la ley, para que los terceros los conozcan o ten-
gan acceso a dicha informacién. La publicidad que concede el re-
gistro mercantil a los actos, favorece a los terceros que deban estar
informados e impide a cualquier persona alegar su desconocimien-
to, es decir, lo inscrito se presume conocido por todos, por lo tanto
no se admite lo contrario.

Con estos dos nuevos puntos de
atencion, la Camara de Comercio
busca prestar un mejor servicio a los

comerciantes y evitarles que tengan ) : . .
que gastar tiempo y dinero despla- El registro mercantil busca fomentar la seguridad juridica, hacer

zandose a Buga para realizar sus visible al comerciante, promover el crédito bancario, servir como
tramites. medio probatorio y dar mayores garantias de autenticidad a los do-
cumentos producidos por los comerciantes que deben inscribirse.




Reolidad

Empresarial

‘ Buga y su drea de
o® jurisdiccion  cuen- 2008 2009 Variacién
tan con un total de 5.444 empresas, nUme- | Municipio Cantidad | % | Cantidad | % %
ro que comparado con las existentes en el [gyga 3383 [62,4] 3379 [62,1 -0,12
2008, muestran un incremento de apenas (g cerrito 785 14,5 778 [14,3 -0,89
el 0.39%. Ginebra 232 | 43| 229 |42 -1,29
L. ) Guacari 298 5,5 312 5,7 4,70
. . San Pedro 161 3,0 164 3,0 1,86
(3.379 inscritos que representan el 62.1%),
seguido del municipio de El Cerrito (778 ins- Lo teise fe i e 28 w51
critos que representan el 14.3%) y en tercer | alima - El Darién 252 46| 254 |47 U
lugar se encuentra el municipio de Guacari [TOTAL 5.423 | 100 | 5.444 |100 0,39

(312 inscritos que representan el 5.7%).

Entre los municipios que presentaron un mayor creci-
miento en cuanto a cantidad de empresas se encuentran:
Restrepo con una variacion del 5.59%, paso de 179 inscri-
tos a 189. Continua Guacari con una variacion del 4.7%
gue de 298 empresas pasoé a 312.

Si tenemos en cuenta las cifras desalentadoras que
mostro la realidad nacional en el 2009, podemos afirmar
gue la region salié bien librada en cuanto a

Comercio con 2.818 unidades (51.8%), Industria con 524
inscritos (9.6%), Hoteles y Restaurantes con 510 inscritos
(9.4%).

Empresas por tamano

Si revisamos la base empresarial, observamos que el
93.7% de los negocios de Buga y la regidon son microem-
presas, seguidos de las pequefas con el 4.61%, mientras
la mediana y gran empresa tienen una minima participa-
cién (1.03% y 0.66% respectivamente).

subsistencia de empresas puesto que, aun-

gue se presentaron disminuciones en algu-
nos municipios, estas no fueron significati-
Vvas.

Empresas por actividad economica

Las actividades econémicas predominan-

tes en cuanto a nimero de empresas en

el area de jurisdiccién de la Cdmara de Co-
mercio de Buga para el afio 2009 fueron:

2008 2009 Variacion
Tamaiio de empresa Cantidad| % |Cantidad| % %
Microempresa 5.066 |93,42( 5.101 | 93,7 0,69
Pequeia Empresa 259 | 4,78 | 251 |4,61 -3,09
Mediana Empresa 58 |107| 56 | 1,03 -3,45
Gran Empresa 40 (0,74 36 | 0,66 -10
TOTAL 5.423 | 100 | 5.444 | 100 0,39
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ser AFILIADO €S SEr AWV
CLIENTE PREFERENC!AL

Las Chmarns oe Comerclo estn conformadas pov fodos Los comerclantes
nsoritos en el veglstro vered L olentro de Los cuales exicte una categoria oe
afiliados. Las empresis Y PErSONAS SE Jineulan 0 Lo Camara de Comerclo,
Previo cwmplimiento e Los vequisitos ectoblecidos en L LEY.

La camarn financin L gecuctin de programas que aywdan oL desarro-
Lo vegional, fortalectmiento empresarial, consolidactdn del sector comercial,
turistico Y aekividades chvico-soclales, entre otras.

<er AFILIADO significa tener tnd cateooria espectal Y aclemds contriboubr
con Lt YesPowsabLLLdad cociol de La veaion.

como afiliados vectoen Los siguientes serviclos:
ProgyavAas de {OVmac'Léw

Dlrectorio comerclal

Certifieados gratuitos

referencin de L CAmarn oe Comercio

centro de Concilinelon Y Avbitraje
concultorio Jurloico en temas ole vegistros puriblicos Y Derecho Comercial
coja pve{evewclat

Descuentos hoteleros

Auditorio

enovacton en Linea

RULAS epresi yiales

ACOMPANA lenko 4 mlero evapresas

Camara de Comercio de Buga

Erllcuéntrenos en www. ccbuga.org. co
Contactenos a través del 228 0088 - 237 1123
camara@ccbuga.org.co




¢ LO ATORMENTAN SUS DEUDAS

Ley de insolvencia para

personas naturales no comerciantes ®

El régimen de insolvencia tiene por objeto permitirle al deudor persona
natural no comerciante, acogerse a un
procedimiento legal, para que mediante un
tramite de negociacion de deudas, en audiencia de
conciliacion extrajudicial, pueda celebrar un
acuerdo de pago con sus acreedores y
cumplir asi con sus obligaciones _
pecuniarias pendientes sin importar su naturaleza. |

Esta nueva figura estd gobernada por principios que
buscan que no sea utilizada para burlar el cumplimien- &
to de las obligaciones a cargo de los deudores, ya que se
pretende vincular la totalidad de los bienes del deudor y
la concurrencia y tratamiento equitativo de la totalidad
de acreedores.

La entrega por parte del deudor, de informacion trans-
parente, oportuna y confiable, se constituye en principio  teccién de los derechos del deudor y el acreedor, pues
indispensable para la buena marcha del proceso de insol-  con esto se logra que todas las partes accedan en igual-
vencia. dad de condiciones al procedimiento de insolvencia.

Por su parte, el acreedor debe suministrar, de manera  El procedimiento de insolvencia es simple, facil y breve
publica, la totalidad de la informacidn relacionada con el en etapasy en tramites, con lo cual se evitan largos y cos-
crédito, sus intereses y garantias y propiciar la negocia-  tosos procesos judiciales.
cién no litigiosa.

En el curso del procedimiento de insolvencia prevale-

La divulgacion del inicio del procedimiento, del resulta-  cerdn los derechos constitucionales fundamentales y el
do del tramite de negociacion de deudas y del acuerdode  derecho de las personas que participan, sobre las simples
pagos o de su fracaso, es necesaria para obtener la pro- normas de procedimiento.




Supuestos

Para que la persona natural no comerciante pueda soli-
citar el inicio de un proceso de insolvencia se debe encon-
trar en cesaciéon de pagos, es decir, que haya incumplido
en el pago de dos o mas obligaciones a favor de dos o0 mas
acreedores por mas de 90 dias, o cursen en su contra una o
mas demandas de ejecucién o de jurisdiccidn coactiva exi-
giendo el pago de alguna de sus obligaciones.

Estas deudas deberan representar mas del 50% del pasi-
vo total a cargo del deudor y en esta cuenta no se pueden
incluir obligaciones a favor de cényuges, companeros per-
manentes, parientes o créditos a favor de sociedades con-
troladas por cualquiera de éstos.

Competencia

Son competentes para conocer de estos tramites los
Centros de Conciliacion del domicilio del deudor que se en-
cuentren debidamente autorizados por el Ministerio del In-
terior y de Justicia, incluidas las Notarias, que operaran en
los términos fijados por la Ley 640 de 2001.

Legitimacion y requisitos

El tramite puede requerirlo el deudor directamente, o0 a
través de su abogado, mediante una solicitud escrita que
debe contener todos los requisitos establecidos en el arti-
culo 10 de la ley 1380 de 2010. El trdmite se inicia en la
fecha en que se admite la solicitud y debe agotarse en un

término de 60 dias prorrogables por otros 30 a solicitud del
deudor y de minimo uno de los acreedores relacionados.

Reglamentacion

No obstante lo anterior, de acuerdo con el texto de la Ley,
los Centros de Conciliacion siguen a la espera de la regla-
mentacion por parte del Gobierno Nacional, de algunos
aspectos necesarios para la admision de las solicitudes de
insolvencia como: tarifas, formato de solicitud, parametros
para la valoracion de activos y, procedimiento para la inte-
gracion de las listas de peritos avaluadores.

“Para que el Gobierno Nacional pueda expedir los instru-
mentos que reglamentan la norma y cumplir plenamente
no sélo con el imperativo impuesto por el legislador sino
con sus deberes constitucionales y legales, requiere de la
realizacidn de estudios técnicos y de la coordinacién inter-
institucional de distintas esferas del Estado, que aseguren
la justicia, la equidad, la igualdad y el acatamiento de la su-
premacia de la Carta Politica, labores que demandan tiem-
po para garantizar una tarea adecuada.

Esto quiere decir que la reglamentacién respectiva serd
expedida una vez se culmine la labor que permita contar
con insumos objetivos y basados en la experticia de un
equipo interdisciplinario.” *

* OFI10-4238- DAJ-0310, del ministerio del Interior y de Justicia.

NOTARIA PRIMERA

CASNIDEVUCAMPESING,
José [Ramlro Betancurt [Pérez

Distribuidor de Alimentos Finca y Guadanas Kawasaki
Vendemos Droga Veterinaria y Productos Agricolas
Le ofrecemos todo lo relacionado con el campo

Carrera 11 No. 10 - 21 Teléfono 252 2785
Restrepo - Valle




uando en Yotoco se menciona a la senorita Amelia, to-
dos saben que se estd hablando de Amelia Cruz Caniza-
les, mas conocida como la maestra.

A sus 87 ainos recuerda que con su mano guiaba la de los nifios
en sus primeros trazos como método para ensefiarles a escribir.
Su casa, un aula prestada, cualquier lugar era propicio para ejercer
de maestra a pesar a haber cursado solo hasta quinto de primaria,
cuando tras un revés econémico sufrido por su padre, éste tomo la
decision de retirarla de sus estudios como la formula mas inmedia-
ta para ahorrar.

Son muchas las personas de Yotoco que recuerdan la figura
de su maestra y sienten que tienen una deuda de gratitud
para con quien suavisé el desamparo que se siente en
aquellos primeros dias de escuela y los guié por los labe-
rintos del abecedario.

Esta mujer comprometida con la
sociedad, con su mirada cansada por

| el paso de los afios pero con su

memoria intacta, recuerda que

abogados, politicos, personas

importantes y hasta una alcaldesa,

recibieron sus ensefianzas

cuando le robaba tiempo al

negocio que junto con su padre

tenia que atender para subsistir.

Por su aporte social, por su
desinteresado propésito de compartir
su conocimiento y por lo que

significa para quienes de

ella aprendieron,

Amelia es en esta ocasion

nuestra protagonista.



D Solla

Comprometidos con el
Rendimiento Superior
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